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Introduccion

Delaware adopta la participacion auténtica de las partes interesadas en todas las dreas de nuestro trabajo. Los
miembros del Grupo de Trabajo de Recursos para Nifios Excepcionales (ECR) se han involucrado en la capacitacion
Liderazgo con Convocatoria dos veces en los Gltimos 8 afios a través del Centro Nacional para la Mejora Sistémica
(NCSI) y del Centro de datos de la Ley de Educacién de Personas con Discapacidades (IDEA) (IDC), nuestros centros
nacionales de asistencia técnica, para mejorar nuestra participacion actual de las partes interesadas. Creemos que
para mejorar los resultados de los estudiantes con discapacidades, debemos adoptar y valorar nuestras
asociaciones de aprendizaje con padres, educadores, grupos de asesoramiento/defensa y miembros de la
comunidad. ECR se dio cuenta de que para ampliar la participacion de nuestros grupos de interés, también
necesitdbamos profundizar los niveles de interaccidn entre los grupos de interés. El Departamento de Educacién de
Delaware ha construido una relacién sdlida con el Centro de Informacién para Padres (PIC) de Delaware, nuestro
Centro de Capacitacion e Informacién para Padres (PTI) de la Ley IDEA, para avanzar en nuestro compromiso con
los padres. Nos asociamos con el PIC para adoptar los cuatro niveles de interaccién en Liderazgo con Convocatoria:
informacién (compartir informacién con otras personas que se preocupan por el tema), trabajo en red (preguntar
a otros qué piensan sobre el tema y escuchar lo que dicen), colaboracién (comprometer a las personas para tratar
de hacer algo trabajando juntos sobre el tema) y transformacion (hacer las cosas The Partnership Way: liderazgo
con convocatoria, participacion de las partes interesadas, liderazgo compartido y creacion de consenso). Estas
conexiones y colaboracién han resultado en cambios positivos. Mientras nos preparabamos para involucrar a las
partes interesadas en el proceso de andlisis de datos y establecimiento de objetivos para el nuevo SPP/APR, el PIC
nos brindd el apoyo y las estrategias para involucrar a muchos mas padres en este proceso, centrandonos en
aumentar la amplitud adecuada de representacion y la profundidad de interacciones.

Mientras los miembros de ECR se preparaban para involucrar a las partes interesadas en el analisis de los datos de
Delaware, estableciendo objetivos para el nuevo SPP/APR e identificando estrategias y actividades de mejora, cada
miembro del personal utilizé la Herramienta de andlisis de participacion de partes interesadas de Delaware para
garantizar que se abordaran todos los datos demograficos al invitar a las partes interesadas (p. ej.:
raza/etnicidad/ubicaciones  geograficas/categorias de discapacidad/grupos de defensa/grupos de
asesoramiento/padres/familias/etc.). Se llevaron a cabo 59 reuniones de partes interesadas de indicadores
individuales que incluyeron intercambio de datos, fructiferos debates sobre el analisis de los datos, establecimiento
de objetivos y estrategias de mejora.

A lo largo del afio, ECR del DDOE se retine mensualmente con el Consejo Asesor del Gobernador para Ciudadanos
Excepcionales (GACEC), el panel asesor estatal de la Ley IDEA, como un consejo a pleno, y también se redne con los
subcomités del consejo que se enfocan en dreas especificas de la educacion de nifios con discapacidades Durante
las reuniones mensuales, ECR participa con el consejo en el andlisis de datos y actividades de mejora en torno a
indicadores individuales. Ademas, los miembros individuales representaron al GACEC en cada comité de partes
interesadas de indicadores especificos. ECR también presenté e involucré a todas las partes interesadas/padres del
Consejo Asesor del Gobernador para Ciudadanos Excepcionales en una reunion general para tratar el analisis de
datos de indicadores, los aportes/comentarios sobre el establecimiento de objetivos y los aportes/comentarios
sobre actividades de mejora, y brindé al GACEC una oportunidad adicional para hacer preguntas/dar su opinion
durante una sesion vespertina de preguntas y respuestas disefiada especificamente para ellos. El GACEC
proporcioné al DDOE informacién por escrito a fines de diciembre. También se llevaron a cabo presentaciones,
analisis de datos, debates sobre el establecimiento de objetivos y actividades de mejora en todas las Reuniones de
Liderazgo de Educacién Especial del Condado para promover a los Directores de Educacion Especial de la Agencia
de Educacidn Local (LEA) y educadores adicionales en el proceso de brindar aportes/comentarios como se indico
anteriormente.
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El personal de ECR, en cooperacién con el Centro de Informacién para Padres, desarrolld hojas informativas de una
pdgina faciles de usar para los padres para cada indicador del SPP/APR y se asocié con el Centro de Informacion
para Padres con el fin de compartir con los 42 Consejos de padres de la LEA para educacion especial y con la lista
de distribucién de padres del PIC de mas de 5000 familias. El PIC utilizé su plataforma de redes sociales para invitar
a todos los padres a participar en sesiones de Almuerzo y Aprendizaje en Facebook Live, donde cada miembro de
ECR presenté su informacidn de indicadores, participd en un debate de anélisis de datos, presentd propuestas de
objetivos y estrategias de mejora. Estas sesiones se programaron tanto durante el dia como por la noche para
asegurar mas oportunidades para la participacidn de los padres. Ademds, el personal de ECR cred encuestas de
indicadores individuales para recopilar mas aportes de los padres interesados que se comunicaron durante las
sesiones de “Almuerzo y aprendizaje”. Tanto las hojas informativas de una péagina como las encuestas se tradujeron
del inglés al espafiol y al criollo haitiano para llegar a una amplia variedad de familias. Para centralizar toda esta
informacién y obtener ain mas aportes del publico, ECR creé una pagina web del SPP/APR de la Ley IDEA que
contiene las hojas informativas de una pdgina para cada indicador, enlaces directos a encuestas individuales para
obtener aportes/comentarios adicionales, la presentacién en Power Point utilizada durante las presentaciones de
las partes interesadas y una copia del SPP/APR anterior, como referencia. (https://www.doe.k12.de.us/Page/4541)
El DDOE utilizd las redes sociales, como la pagina de Facebook del DDOE, para compartir esta informacion en todo
el estado, ademas de publicar informacidn y enlaces directos en el boletin informativo semanal del Director. Para
apoyar este esfuerzo, el Centro de Informacidn para Padres creé una pégina web similar que enlaza con la pégina
web del DDOE.

Para respaldar la etapa de Informacion (compartir informacién con otras personas interesadas en el tema) de
Liderazgo con Convocatoria, el DDOE recopilé datos que respaldan los esfuerzos para aumentar la amplitud
adecuada de representacion y la profundidad de las interacciones de las partes interesadas a través de las redes
sociales y los sitios web. Ademas, el DDOE recopil6 datos sobre Trabajo en red (preguntar a otros qué piensan sobre
el tema y escuchar lo que dijeron), Colaboracidn (involucrar a las personas para que intenten hacer algo trabajando
juntas en el asunto) y Transformacion (hacer las cosas The Partnership Way: Liderazgo con Convocatoria,
participacidn de las partes interesadas, liderazgo compartido y creacién de consenso) mediante la realizacién de
encuestas y la participacion en reuniones.

Resumen de la participacion de las partes interesadas:

e Ndmero de partes interesadas que fueron contactadas por el DDOE/PIC mediante la Informacion en las redes
sociales y los sitios web: 30.902

e Numero de partes interesadas que fueron comprometidas por el DDOE/PIC mediante la Informacion en las
redes sociales y los sitios web: 1.035

e Ndmero de partes interesadas que se comprometieron con el DDOE/PIC mediante el Trabajo en red,
Colaboracién y Transformacion al completar encuestas y participar en reuniones: 1.191

Resumen de la participacion de los padres y las madres:

e Del numero total de partes interesadas, el nimero de padres y madres que fueron contactados por el
DDOE/PIC al Informar en las redes sociales y los sitios web fue: 7.220

e Del nimero total de partes interesadas, el nimero de padres que participaron en el DDOE/PIC mediante la
Informacion en las redes sociales y los sitios web fue: 335

e Del numero total de partes interesadas, el nimero de padres que se comprometieron con el DDOE/PIC
mediante el Trabajo en red, la Colaboracion y la Transformacion al completar encuestas y participar en
reuniones fue: 191
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La Oficina de Programas de Educacion Especial (OSEP, Office of Special Education Programs} del Departamento de Educacién de Estados Unidos ha trabajado junto a las
agencias educativas del estado (entre ellas el Departamento de Educacién de Delaware) para promover y apoyar los cambios en la educacién que mejoraran los resultados
de los nifios con discapacidades en el marco de la Ley de Educaclén para Personas con Discapacidades (IDEA, Indlviduals with Disabilitles Education Act). Los estados deben

desarrollar un Plan de Desempefio Estatal (SPP, State Performance Plan) que describa cémo mejoraran los resultados de los estudiantes con discapacldades durante un

perfodo de 4 afios e informar todos los afios sobre el progreso alcanzado. Los resultados incluyen dreas comoel Indice de graduacién, el indice de desercidn escolar, la
participaclon y el desempefio en las evaluaciones de escritura y matemdticas, asl como también el cumplimlento de todas las leyes de educacién especial,

-=l Indicador 1 — Indice de graduacion

El porcentaje de jovenes con Programas de Educacion individualizada (IEPs,
Individualized Education Programs) que finalizan la escuela secundaria con un titulo
regular de escuela secundaria.

Medicidn y célculo:

Jévenes con IEPs {de 14 a 21 afios) que finalizan la secundaria con un
titulo regular.

Todos los jévenes con IEPs (de 14 a 21 aios) que finalizan la
secundaria con un titulo regular, un titulo alternativo, que superan
la edad o abandonan la escuela.

Fuente de datos y resultados:

Ao fiscal federal 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Namero de jovenes con IEPs en la

cohorte adaptada del afio que se 919 839 695 682 766 941 1.086
graduan con un titulo regular:

Namero de jévenes con IEPs en

la cohorte adaptada del afio que 1.116 1.007 886 929 994 1.214 1.393
cumplen con los requisitos para
graduarse:

Porcentaje de jovenes con IEPs en

o 823% 83,3% 784 % 73,4% 77,1% 775% 78,0 %
la cohorte adaptada del afio que se

graddan con un titulo regular:
Objetivo del afio: 63,7 % 66,7 % 71,4 % 74,1 % 77,8 % 67,3% 68,5 %

Aviso: Los datos para este indicador son datos “atrasados”. Describa los resultados de la evaluacion de los datos por parte del estado relativos al afio anterior al afio de referencia (p.
ej., para el afio fiscal federal 2020 del SPP/APR, utilice los datos de 2019-2020) y compare los resultados con el objetivo.

K’; Delaware

Department °f Education



Grupos de las partes interesadas: Para este indicador, se llevaron a cabo 15 reuniones de partes interesadas que

Indicador 1: Tasa de graduacion

incluyen Sesiones estatales de transicién, sesiones de Almuerzo y Aprendizaje en colaboracién con el Centro de
Informacién para Padres de Delaware, el Consejo Asesor de Rehabilitacién Vocacional de la Division para

Discapacidades Visuales, el Consejo de Discapacidades del Desarrollo, la Comision de Employment First, el
Consejo Asesor del Gobernador para Ciudadanos Excepcionales (Panel Asesor Estatal de la Ley IDEA) y los
Directores de Educacién Especial de la LEA.

Indicador 1: Tasa de graduacion
Afo de Datos de Objetivo: Objetivo: Objetivo: Objetivo: Objetivo: Objetivo:
referencia | referencia 2020 2021 2022 2023 2024 2025
2020 80,62% 80,62% 81,12% 81,62% 82,12% 82,62% 83,12%

Aportes/comentarios de las partes interesadas con respecto a los objetivos:

e 1,4% de aumento anual

0,3% de aumento anual
0,5% de aumento anual
1% de aumento anual
2% de aumento anual

Aportes/comentarios de las partes interesadas y actividades de mejora sugeridas:

Recopilar y revisar datos por distrito y escuela para identificar tendencias y analizar barreras.

Identificar estrategias utilizadas por distritos y escuelas exitosos y analizar la implementacion de esas
estrategias en distritos y escuelas con bajo rendimiento.

Revisar la investigacion nacional sobre estrategias basadas en evidencia disefiadas para mejorar este
resultado y analizar las opciones para implementar en Delaware.

Aumentar el conocimiento de los padres/la familia. Asegurarse de que los padres sepan qué caminos no
conducen a un diploma y cuales si.

Mantener buena comunicacién y seguimiento con el estudiante/la familia, conectarse con agencias externas
antes e implementar mas vias de cursos relacionados con el comercio y no solo relacionados con la
universidad.

Eliminar el requisito del idioma mundial: muchos estudiantes de educacion especial que luchan con la
comprensién de lectura y la decodificacion en inglés tendran grandes dificultades con un segundo idioma. No
tiene sentido prepararlos para el fracaso.

Ofrecer formas alternativas de demostrar el dominio de los estandares y formas de acceder al plan de
estudios que no sean los entornos escolares tradicionales.

Programa de recuperacion de créditos individualizado para cada alumno.

Continuar brindando opciones de aprendizaje virtual para los estudiantes que se resisten a asistir a la escuela
o que trabajan durante el dia por razones econémicas. Otra opcion es contratar a un funcionario de
asistencias para cada edificio que monitoree las ausencias mds de cerca y trabaje mas directamente con las
familias en dificultades.

Dirigirse al grupo minoritario de la agrupacion con mayor fracaso.

Tal como analizamos en las reuniones del IEP para los estudiantes que toman la Evaluacion Estatal Alternativa,
deberiamos tener estandares de graduacion para los estudiantes que quizas no quieran ir a la universidad,
sino graduarse para un trabajo de tiempo completo haciendo lo que disfrutan. Estos estudiantes no necesitan
completar todos los requisitos para ingresar a la universidad. Muchas universidades no requieren 2 afios de
idioma.



La Oficina de Programas de Educacion Especial (OSEP, Office of Special Education Programs) del Departamento de Educacién de Estados Unidos ha trabajado junto a las
agencias educativas del estado {entre elias el Departamento de Educacién de Delaware) para promover y apoyar camblos en |a educacién que mejorarén |os resultados
para los nifios con discapacidades en el marco de la Ley de Educacién para Personas con Discapacidades {IDEA, Individuals with Disabllities Education Act). Los estados
deben desarrollar un Plan de Desempefio Estatal {SPP, State Performance Plan) que describa cémo mejorardn los resultados de los estudiantes con discapacidades durante
un perfodo de 4 afios e Informar todos los afios sobre el progreso alcanzado. Los resultados incluyen dreas como el indice de graduacién, el Indice de deserclén escolar, la
participacidn y el desempefio en las evaluaciones de escritura y matematicas, asi como también el cumplimiento de todas las leyes de educacién especial.

(-]Tr) Indicador 2 — indice de desercién escolar

Porcentajes de jovenes con Programas de Educacion Individualizada (IEP,
Individualized Education Program) que dejan la escuela secundaria.

Medida y célculo:

Todos los estudiantes con IEPs (de 14 a 21 afios) que dejaron la escuela por
la desercién escolar

Todos los estudiantes con |IEPs (de 14 a 21 afios) que finalizaron la escuela con un titulo

regular/alternativo, que superan la edad o dejaron la escuela

Fuente de datos y resultados:

Ao fiscal federal 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Numero de jévenes con IEPs (entre 14 y
21 afios) que dejaron la escuela 141 121 112 174 171 147 163
bajo el criterio de desercion escolar:

Ndmero de jévenes con IEPs (entre 14 y

. 1.116 1.007 * 886 929 994 1.214 : 1.393
21 afios) que finalizaron la escuela
secundaria:
Porcentaje de jovenes con IEPs (de
14 a 21 afios) que dejaron la escuela: 12,6 % 120% . 12,6% 18,7 % 172% - 12,1% - 11,7%
Objetivo del afio: C 51%  52% 4,9 % 4,6 % 43% 40%  37%

Aviso: Los datos para este indicador son datos “atrasadas”. Describa los resultados de la evaluacién de los datos por parte del estado relativos al afio anterior al afio del informe (p.
ej., para el afio fiscal federal 2020 del SPP/APR, utilice los datos de 2019-2020) y compare los resultados con el objetiva.
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Indicador 2: Tasa de abandono

Grupos de las partes interesadas: Para este indicador, se llevaron a cabo 15 reuniones de partes interesadas que
incluyen Sesiones estatales de transicion, sesiones de Almuerzo y Aprendizaje en colaboracién con el Centro de
informacién para Padres de Delaware, el Consejo Asesor de Rehabilitacion Vocacional de la Division para
Discapacidades Visuales, el Consejo de Discapacidades del Desarrollo, la Comisién de Employment First, el
Consejo Asesor del Gobernador para Ciudadanos Excepcionales (Panel Asesor Estatal de la Ley IDEA) y los
Directores de Educacion Especial de la LEA.

Indicador 2: Tasa de abandono
Ao de Datos de Objetivo: Objetivo: Objetivo: Objetivo: Objetivo: Obijetivo:
referencia referencia 2020 2021 2022 2023 2024 2025
2020 8,57% 8,57% 8,27% 7,97% 7,67% 7,37% 7,07%

Aportes/comentarios de las partes interesadas con respecto a los objetivos:

e 1% de disminucion anual
e 0,5% de disminucién anual
e 0,3% de disminucién anual

Aportes/comentarios de las partes interesadas y actividades de mejora sugeridas:

e Un mayor enfoque en la finalizacién podria ser el resultado de una mejor conexidn con la universidad y los
trabajos.

e Brindar oportunidades de aprendizaje en escuelas de oficios para exponer mejor a los estudiantes a carreras
adicionales.

e Participar en una planificacién de transicion mas significativa.

e Tener conversaciones con los estudiantes y los padres y educarlos sobre las opciones del estudiante es clave.
No creo que los padres siempre sean conscientes de lo que hay para ellos.

o Comienzo de la recuperacion de créditos en grados anteriores.

e Pasantias en escuelas de oficios.

e Aumentar los programas de tutoria significativos para jovenes en riesgo.

e Proporcionar informacion adecuada para otras alternativas, mas seguimiento.

e Continuar enfatizando la importancia, incorporar la observacién del trabajo a los horarios y correlacionar con
los maestros sobre cémo se alinea con los Estandares Estatales Basicos Comunes para que no parezca que el
estudiante esta faltando al trabajo o a la clase.



La Oficina de Programas de Educacion Especial del Departamento de Educacion de EE. UU. (OSEP, en inglés) trabajé con las Agencias de Educacién del Estado (incluido el
Departamento de Educacion de Delaware) para promover y apoyar los cambios en la educacion para mejorar los resultados de nifios con discapacidades segtin IDEA. Se
requiere que los estados desarrollen un Plan de Desempefio Estatal (SPP, en inglés) en el que se describa como mejorara los resultados de los nifios con discapacidades
durante un periodo de 4 afios y en el que se informe de manera anual el progreso. Los resultados incluyen &reas como la tasa de graduacidn, la tasa de desercion, la participacion
y el desemperio en evaluaciones de lectura y matematicas, asi como el cumplimiento de todas las leyes de educacién especial

[ ]
l&-hw Indicador 13 — La transicion en el IEP

Porcentaje de jovenes con IEPs de 14 afos de edad o mas, o que estén en el octavo grado, con un IEP que incluye metas

apropiadas postsecundarias mensurables que:

(a) Se actualizan de manera anual y se basan en una evaluacion de transicion apropiada para la edad;

(b) Documentan |as actividades y los servicios de transicion mensurables {para el afio escolar vigente), incluidos los cursos de
estudio, que razonablemente permitiran al estudiante alcanzar esas metas postsecundarias;

(C) Incluyan las metas anuales del IEP relacionadas con las necesidades de servicios de transicién del estudiante;

(d) Brinden evidencia de que el estudiante fue invitado a la reunion del Equipo de IEP, en donde se tratan los
servicios de transicion; y

(e) Brinden evidencia de qus, si corresponde, un representante de cualquier agencia que participe y que probablemente sea
responsable de brindar o pagar los servicios de transicion fue invitado a la reunién del equipo de IEP con el consentimiento
previo de los padres o del estudiante que haya obtenido la mayoria de edad.

Ao Fiscal Federal

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Cantidad de jovenes de 14 afos
, 77 6,820 7,700 7,675 8,514 8,034 9,304
de edad o mas con |EPs que contengan
cada uno de los componentes
requeridos para la transicién secundaria:
Cantidad de j6 de 14 anos de edad
aniicad de Jovenes de 14 aos ce edad 0 159 6,949 7,760 7,734 8,514 8,318 9,314

mas con |EPs:

Porcentaje de jévenes de 14 afios de edad o mas

0 que estén en el octavo grado con IEPs que 48.4% 98.1% 99.2% 99.2% 100.0% 96.6% 99.9%
contengan cada una uno de los componentes

requeridos para la transicion secundaria:

Los objetivos deben ser del 100%

Department ¢ Education
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Indicador 13: Transicion en el IEP

Grupos de las partes interesadas: Para este indicador, se llevaron a cabo 15 reuniones de partes interesadas que
incluyen Sesiones estatales de transicidn, sesiones de Almuerzo y Aprendizaje en colaboracion con el Centro de
Informacién para Padres de Delaware, el Consejo Asesor de Rehabilitacién Vocacional de la Division para
Discapacidades Visuales, el Consejo de Discapacidades del Desarrollo, la Comisién de Employment First, el
Consejo Asesor del Gobernador para Ciudadanos Excepcionales (Panel Asesor Estatal de la Ley IDEA) y los
Directores de Educacidn Especial de la LEA.

Indicador 13: Transicion en el IEP
Ao de Datos de Obijetivo: Objetivo: Objetivo: Obijetivo: Objetivo: Objetivo:
referencia | referencia 2020 2021 2022 2023 2024 2025
2020 98,85% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Aportes/comentarios de las partes interesadas con respecto a los objetivos:

Se requiere un objetivo del 100% de cumplimiento.

Aportes/comentarios de las partes interesadas y actividades de mejora sugeridas:

Hacer que las Agencias Estatales hablen con el ADMIN sobre la importancia de la Transicion, los Servicios de
Transicion Previos al Empleo (Pre-Ets), etc.

Tener mejores debates sobre como completar una observacién de trabajo y luego escribir un ensayo reflexivo
aln puede contar y medirse como una tarea de Estandares Estatales Basicos Comunes. Ser creativo. ¢ Qué
estamos midiendo realmente en clase, durante el aprendizaje basado en el trabajo (WBL), etc.?

Continuar con las evaluaciones de investigacidn para desarrollar objetivos de transicién.

Lista de verificacidn, sesiones informativas sobre la planificacién de la transicidn para educar a padres y
estudiantes.

Tener mas apoyo de la comunidad.

Utilizar mas programas durante el verano.

Cargas de casos (o cargas de trabajo) mas pequefias para los maestros de educacion especial para que puedan
pasar mas tiempo trabajando con cada estudiante en la planificacidn de la transicion y el rendimiento
académico.

Averiguar donde se estan cometiendo los pocos errores y corregirlos.

La transicién dentro del DDOE transcurre sin problemas y la comunicacion es la clave.



La Oficina de Programas de Educacién Especial (OSEP, Office of Special Education Programs) del Departamento de Educacién de Estados Unidos ha trabajado junto a las
agencias educativas del estado {entre ellas el Departamento de Educacién de Delaware) para promover y apoyar cambios en la educacién que mejoraran los resultados
para los/las nifios/as con discapacidades en el marco de la Ley de Educacién para Personas con Discapacidades (IDEA, Individuals with Disabilities Education Act). Los
estados deben desarrollar un Plan de Desempefio Estatal (SPP, State Performance Plan) que describa cémo mejoraran los resultados de los estudiantes con discapacidades
durante un perfodo de 4 aiios e informar todos los afios sobre el progreso alcanzado. Los resuitados incluyen dreas como el indice de graduacidn, el indice de desercion
escolar, la participacién y el desempefio en las evaluaciones de escritura y matematicas, asi como también el cumplimiento de todas las leyes de educacién especial.

‘%e
—_—

Indicador 14 — Resultados después
de la escuela un aiio después de la

finalizaciéon (medicion A)

Porcentaje de jovenes gque no estan mas en la escuela secundaria, tenian Programas de
Educacion Individualizada (IEPs, Individualized Education Programs) vigentes al momento
de terminar la escuela y fueron:

A. Inscriptos en la educacidn superior en el plazo de un afio de desde que terminaron la

escuela secundaria.

Medida:

Porcentaje inscripto en la educacién superior = (medida A) inscriptos a tiempo completo o

parcial en un colegio comunitario (programa de dos afios) o en un colegio

universitario/universidad (programa de cuatro o mas afios) por al menos un trimestre
completo, en cualquier momento del afio desde que terminaron la escuela secundaria.

Afio fiscal federal

Numero de jovenes con |EPs vigentes
al momento de terminar la escuela:

14A Namero de jovenes con IEPs
vigentes en el momento que dejaron la
escuela que se inscribieron en la
educacion superior en un plazo de un
afo desde que dejaron la escuela:

14A Porcentaje de jovenes con IEPs
vigentes en el momento que dejaron la
escuela que se inscribieron en la
educacion superior en un plazo de un
afio desde que dejaron la escuela:

14A Objetivo del afio:

2013 2014 2015
390 455 347
77 286 219
20 % 63 % 63 %

21,0% 25,0% 29,0 %

Delaware

Department ° Education
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2016

471

233

49 %

33,0%

2017

732

303

41 %

37,0%

2018

616

281

46 %

41,0%

2019

674

360

53 %

45,0 %



La Oficina de Programas de Educacion Especial {OSEP, Office of Special Education Programs) del Departamento de Educacién de Estados Unidos ha trabajado junto a las
agencias educativas del estado {entre ellas el Departamento de Educacidn de Delaware) para promover y apayar camblos en la educacién que mejorarén los resultados
para los nifios/as con discapacidades en el marco de la Ley de Educacién para Personas con Discapacidades (IDEA, Individuals with Disabilities Education Act). Los estados
deben desarrollar un Plan de Desempefio Estatal {SPP, State Performance Plan) que describa cémo mejoraran los resultados de los estudiantes con discapacidades durante
un periodo de 4 afios e informar todos los afios sobre el progreso alcanzado. Los resultados incluyen dreas como el indice de graduacion, el indice de desercidn escolar, la

participacién y el desempefio en las evaluaciones de escritura y mateméticas, asi como también el cumplimiento de todas las leyes de educacién especial.

—<1 .~ Indicador 14 - Resultados después de
@ -~ -

—e la escuela un ano despues de la
finalizacion (Medida B

— ’

Porcentaje de jovenes que no estan mas en la escuela secundaria, tenian Programas de
Educacién Individualizada (IEPs, Individualized Education Programs} vigentes al momento de
terminar la escuela y fueron:

B. Inscriptos en la educacion superior u obtuvieron un empleo competitivo en el plazo
de un afo desde que terminaron la escuela secundaria.

Medida:
Porcentaje inscripto en la educacién superior o con un empleo competitivo en el plazo de
un aflo desde que terminaron la escuela secundaria = (medida A + B) “empleo
competitivo integrado” manteniendo la norma de 20 horas semanales, con un salario igual
o superior al minimo y durante al menos 90 dias en cualquier momento del afio desde
que terminaron la escuela secundaria. Esta definicién aplica al empleo militar.

Ao fiscal federal 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Numero de jovenes con |IEPs vigentes al
momento de terminar la escuela: =0 aa 347 e 732 L

14B Numero de jovenes con IEPs vigentes

en el momento que dejaron la escuela que

se inscribieron en la educacion superior u 205 358 282 389 455 453
obtuvieron un empleo competitivo en un

plazo de un afio desde que dejaron la

escuela:

14B Porcentaje de jovenes con {EPs

vigentes en el momento que dejaron la

escuela que se inscribieron en la educacién 53 % 79 % 81 % 83 % 62 % 74 %
superior u obtuvieron un empleo

competitivo en el plazo de un afio desde

que dejaron la escuela:

14B Objetivo del afio: 52,0% 56,0 % 60,0 % 64,0% 68,0 % 72,0%

pia Delaware

2019

674

495

73 %

76,0 %



La Oficina de Programas de Educacién Especial (OSEP, Office of Special Education Programs) del Departamento de Educacion de Estados Unidos ha trabajado junto a las
agencias educativas del estado (entre ellas el Departamento de Edutacion de Delaware) para pr_nmouerY apoyar cambios en la educacién que mejoraran los resultados para
los nifis/as con discapacidades en el marco de la Ley de Educacion para Personas con Discapacidades (IDEA, Individuals with Disabilities Education Act). Los estados deben

desarrollar un Plan de Desempeno Estatal (SPP, State Performance Plan) que describa cémo mejorardn los resultados de los estudiantes con discapacidades durante un

periodo de 4 afios e informar todos los afios sobre el progreso alcanzado. Los resultados incluyen dreas como el indice de graduacion, el indice de desercion escolar, la
participacion y el desempeiio en las evaluaciones de escritura y matematicas, asi como también el cumplimiento de todas (as leyes de educacion especial.

e
30

 §!BE Indicador 14 - Resultados posteriores a
« H \= |Ia escuela después de un afio dela
™ finalizacién (medida C)

Porcentaje de jovenes que no estan mas en la escuela secundaria, tenian Programas de
Educacién Individualizada (IEPs, Individualized Education Programs) vigentes al
momento de terminar la escuela y fueron:

C.inscriptos en la educacion superior o en algun otro programa de educacion posterior a

la secundaria o de capacitacidn u obtuvieron un empleo competitivo u otro empleo en el
plazo de un afio desde que terminaron la escuela secundaria.*

Medida:A+B +C

Afo fiscal federal
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

NUmero de jovenes con IEPs vigentes al momento
de terminar la escuela: 390 455 347 471 732 616 674

14C Nimero de jdvenes con IEPs vigentes en el

momento en que dejaron la escuela, que estan

inscriptos en la educacion superior o en alglin otro

programa de educacion posterior a la secundaria o de 256 376 298 406 597 499 591
capacitacion, o que obtuvieron un empleo

competitivo u otro empleo en el plazo de un afio

desde que terminaron

la escuela secundaria:

14C Porcentaje de jovenes con IEPs vigentes

en el momento en que dejaron la escuela que

estan inscriptos en la educacién superior 0 en

algdin otro programa de educacién posterior a la 66 % 83% 86 % 86 % 82 % 81 % 88 %
secundaria o de capacitacion, o que obtuvieron

un empleo competitivo u otro empleo en el

plazo de un ano desde que terminaron la

escuela secundaria:

14C Objetivo del afo: 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%  100,0%

*Inscriptos en otra educacidn posterior a ta secundaria o de capacitacion significa que los jovenes se inscribieron a tiempo completo o parcial durante al menos 1 trimestre completo en
cualquier momento del afio desde

que terminaron la escuela secundaria en un programa educativo o de capacitacion (p.ej.: Job Corps, educacion para adultos, programa de desarrollo de la fuerza laboral, escuela
técnica profesional que es un programa de menos de dos afios). Participar de otro empleo significa gque el joven ha trabajado a cambio de una remuneracién (menos de 20 horas a la
semana) o ha trabajado por cuenta propia por un periodo de al menos 90 dias en cualquier momentodel arfio desde que dejé la escuela secundaria. Esto incluye el trabajo en una
empresa familiar (p.ej.: granja, tienda, pesca, hacienda, servicios de comida, etc.).

“— Department °* Education
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Indicador 14: Resultados después de la escuela

Grupos de las partes interesadas: Para este indicador, se llevaron a cabo 15 reuniones de partes interesadas que
incluyen Sesiones estatales de transicién, sesiones de Almuerzo y Aprendizaje en colaboracion con el Centro de

Informacién para Padres de Delaware, el Consejo Asesor de Rehabilitacion Vocacional de la Divisiéon para

Discapacidades Visuales, el Consejo de Discapacidades del Desarrollo, la Comision de Employment First, el
Consejo Asesor del Gobernador para Ciudadanos Excepcionales (Panel Asesor Estatal de la Ley IDEA) y los
Directores de Educacién Especial de la LEA.

Indicador 14: Resultados después de la escuela
Afo de Datosde | Objetivo: | Objetivo: | Objetivo: | Objetivo: | Objetivo: | Objetivo:
Grupal referencia | referencia 2020 2021 2022 2023 2024 2025
A>= 2020 44,14% 44,14% 46,14% 48,14% 50,14% 52,14% 54,14%
B>= 2020 64,82% 64,82% 66,82% 68,82% 70,82% 72,82% 74,82%
C>= 2020 87,69% 87,69% 100% 100% 100% 100% 100%

Aportes/comentarios de las partes interesadas con respecto a los objetivos:

Indicador 14 A: 2% de aumento anual
Indicador 14 B: 2% de aumento anual
Indicador 14 C: 2% de aumento anual

Aportes/comentarios de las partes interesadas y actividades de mejora sugeridas:

Indicador 14 A

e Mayor enfoque de los maestros de educacion especial, los coordinadores de educacion especial y los
especialistas en transicion al final del Gltimo afio para asegurarse de que los estudiantes estén inscritos o
empleados.

e Escuelas acreditadas en linea.

e Una conexion mds temprana con agencias para adultos ayudaria. Sin embargo, debido al clima desde la
pandemia de COVID, esto sera dificil.

e Servicios mas robustos para estudiantes con discapacidades.

Indicador 14 B

e Mayor enfoque de los maestros de educacién especial, los coordinadores de educacién especial y los
especialistas en transicion al final del Gltimo afio para asegurarse de que los estudiantes estén inscritos o
empleados.

e Escuelas acreditadas en linea.

e Una conexién mas temprana con agencias para adultos ayudaria. Sin embargo, debido al clima desde la
pandemia de COVID, esto sera dificil.

Indicador 14 C

e (Qué pasa con el seguimiento/la evaluacién de las habilidades de vida independiente?

e Explorar oportunidades que estan disponibles a medida que los socios de la comunidad comienzan a abrirse.

e Con la estipulacion de 90 dias consecutivos, esto podria descalificar los trabajos de verano y hacer que los
trabajos de vacaciones no cuenten.

e Mas tiempo dedicado a cada estudiante y su familia en la planificacién de su transicion.



DATOS DE EQUIDAD EN DELAWARE

La educacion equitativa es la biisqueda de logros, imparcialidad y oportunidades en la educacion. Garantizar que los
estudiantes con discapacidades no sean suspendidos en mayor proporcion que sus pares es una forma en la que las
escuelas pueden promover la equidad en las practicas de disciplinarias escolares.

La Oficina de Programas de Educacion Especial (OSEP, Office of Special Education Programs) del Departamento de Educacian de Estadas Unidos ha trabajado junto a las
agencias educativas del estado (entre ellas el Departamento de Educacion de Delaware) para promover y apoyar cambios en la educacion que mejoraran los resultados
para los niftos/as con discapacidades en el marco de la Ley de Educacion para Personas con Discapacidades ED A, Individuals with Disabilities Education Act). Los estados
daben desarrallar un Plan de Desempenfio Estatal (SPP, State Performance Plan) que describa como mejoraran los resultados de los estudiantes con discapacidades durante
un periodo de 4 afos e informar todos |os arios sobre el progreso alcanzado. Los resultados incluyen areas como el indice de graduacion, el indice de desercion escolar, la
participacion y el desempeno en las evaluaciones de escritura y matematicas, asl come también el cumplimiento de todas las layes de educacidn especial,

Q_GEQQ\ Indicador 4A - Discrepancia significativa

El porcentaje de los distritos que tienen una discrepancia significativa en el indice de
suspensiones y expulsiones en el indice de suspensiones y expulsiones por mas de 10

dias en un ciclo lectivo para los nifios con IEPs.

Mediday calculo:

# de distritos que tienen una discrepancia significativa

# de distritos que cumplen con el tamaio minimo estatal (cantidad de
estudiantes)

Datos historicos de discrepancia

FFY 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Target <= 0% 0% 0% 50% 50% 40%
Data 0% 4.65% 66.67% 100% 0% 0%

Number of Districts that met the states minimum n size of 15:
FFY 17: 6
FFY 18: 3
FFY 19: 3
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DATOS DE EQUIDAD EN DELAWARE

La educacion equitativa es la busqueda de logros, imparcialidad y oportunidades en la educacién. Garantizar que
los estudiantes con discapacidades no sean suspendidos en mayor proporcién gue sus pares es una forma en la que
las escuelas pueden promover la equidad en las practicas de disciplinarias escolares.

La Oficina de Programas de Educacién Especial (OSEP, Office of Special Education Programs) del Departamento de Educacién de Estados Unidos ha trabajado junto a las
agencias educativas del estado (entre ellas el Departamento de Educacién de Delaware) para promaver y apoyar cambios en la educacién que mejoraran los resultados
para los/as nifios/as con discapacidades en el marco de la Ley de Educacién para Personas con Discapacidades (IDEA, Individuals with Disabilities Education Act). Los
estados deben desarrollar un Plan de Desempefio Estatal (SPP, State Performance Plan) que describa cdmo mejoraran los resultados de los estudiantes con discapacidades
durante un perfodo de 4 afios e informar todos los afios sobre el progreso alcanzado. Los resultados incluyen dreas como el indice de graduacion, el indice de desercion
escolar, la participacion y el desempefio en |as evaluaciones de escritura y matemdticas, asi como también el cumplimiento de todas las leyes de educacion especial.

Indicador 4B - Discrepancia significativa

El porcentaje de los distritos que tienen:

(a) una discrepancia significativa en funcion de la raza o la identidad étnica en el indice
de suspensiones y expulsiones por mds de 10 dias en un ciclo lectivo para nifios con
IEPs; y

(b) politicas, procedimientos o practicas que contribuyen a la discrepancia significativa
vy no cumplen con los requisitos relacionados con el desarrollo y la implementacién de
los IEPs, el uso de intervenciones y apoyos positivos de comportamiento y las garantias
procesales.

Medida y célculo:

# de distritos que tienen politicas, procedimientos o practicas que
contribuyen a la discrepancia significativa y no cumplen con los requisitos

# de distritos que cumplen con el tamafio minimo estatal (cantidad
de estudiantes)

Datos histdricos de discrepancia

FEFY 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Target 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Data 0% 4.65 100% 50.00% 0% 0%

Cantidad de distritos que cumplieron con la cantidad minima estatal de 10

FFY17:6
FFY 18:3
FFY 19:3

'13 eidwdle
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Indicador 4A/4B: Discrepancia significativa relacionada con la suspension/expulsién

Grupos de las partes interesadas: Para este indicador, se llevaron a cabo 11 reuniones de partes interesadas que
incluyen los Consejos de Asesoria de Padres de LEA, sesiones de Almuerzo y Aprendizaje en colaboracién con el
Centro de Informacion para Padres de Delaware, el Consejo Asesor del Gobernador para Ciudadanos
Excepcionales (Panel Asesor Estatal de la Ley IDEA), los Directores de Educacion Especial de la LEA, el Grupo del
Proyecto de Apoyo de la Conducta Adecuada de Delaware (DE-PBS) y el Grupo de las partes interesadas para
equidad de la Ley IDEA.

Indicador 4A: Suspensién/expulsion
Afo de Datos de Objetivo: Objetivo: Objetivo: Objetivo: Objetivo: Objetivo:
referencia referencia 2020 2021 2022 2023 2024 2025
2017 100% 40% 32% 32% 32% 32% 32%
Indicador 4B: Suspensién/expulsién
Ao de Datos de Objetivo: Objetivo: Objetivo: Objetivo: Objetivo: Obijetivo:
referencia referencia 2020 2021 2022 2023 2024 2025
2017 50% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Aportes/comentarios de las partes interesadas con respecto a los objetivos para 4A:

¢Deberiamos esperar para establecer los objetivos debido al COVID?
Los objetivos deben ser superiores al 32% debido al COVID.
Mantener los objetivos fijados en el 32%.
Disminucidén de objetivos del 32%.
Necesidad de aumentar el tamafio de N: es demasiado dificil establecer objetivos.

e Porcentajes numéricos sugeridos para los objetivos del APR de los afios fiscales federales 2020-2025:

Afio Afo Afo Ao Afio Afo
fiscal fiscal fiscal fiscal fiscal fiscal
federal | federal federal federal federal federal
2020 2021 2022 2023 2024 2025
N.21 | 40% 32% 32% 40% 40% 32%
N.22 | 40% 32% 50% 40%
N.23 | 40% 32% 32% 40% 40% 32%
N.24 | 40% 32% 32% 32% 32% 32%
N.25 | 40% 32% 32% 32% 32% 32%
N.26 | 40% 32% 32% 25% 25% 25%
N.27 | 40% 32% 32% 25% 25% 25%

Aportes/comentarios de las partes interesadas y actividades de mejora sugeridas:

e Las Agencias Locales de Educacion (LEA) deben analizar detenidamente su cddigo de conducta.

e Las LEA que lo hicieron han visto cambios significativos.
e ElSistema de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS) ayuda a las LEA.



o MTSS

e Profundizar en los equipos de resolucién de problemas/aprendizaje socioemocional (SEL).

e Seguimiento de datos en | tracker.

®* Mucho mas entrenamiento sobre la funcién de las conductas.

e Cambiar el tamafio de N para que aparezcan mas escuelas.

e Mas desarrollo profesional para que los miembros del personal comprendan el trauma que ocurre en la vida
de un estudiante.

e Desarrollo profesional sobre sesgo implicito y practica restaurativa.

e Mas capacitacién en salud mental para maestros, administradores y educacion superior.

4A4B



DATOS DE EQUIDAD EN DELAWARE

Una medida para la educacion equitativa es garantizar que los estudiantes con discapacidades no sean identificados de
manera inapropiada para la educacion especial o los servicios relacionados por motivos de raza o identidad étnica. El sistema

de apoyos en multiples niveles (MTSS, Multi-Tiered System of Supports) y la ensefianza diferenciada ayudan a evitar la
identificacion inapropiada de los estudiantes para la educacidn especial. Por el contrario, estas prdcticas le permiten a los
estudiantes recibir apoyos e intervenciones de acuerdo con sus necesidades unicas en el marco de la programacién de la
educacién general.

La Oficina de Programas de Educacion Especial (OSEP, Office of Special Education Programs) del Departamento de Educacién de Estados Unidos ha trabajado Junto a las
agencias educativas del estado (entre ellas el Departamento de Educacion de Delaware) para promover y apoyar cambios en la educacién que mejoraran los resultados
para los nifios/as con discapacidades en el marco de la Ley de Educacién para Personas con Discapacidades {IDEA, Individuals with Disabilities Education Act), Los estados
deben desarrollar un Plan de Desempefio Estatal (SPP, State Performance Plan) que describa cémo mejorardn los resultados de los estudiantes con discapacidades durante
un periodo de 4 afios e informar todos los afios sobre el progreso alcanzado. Los resultados incluyen dreas como el indice de graduacidn, el indice de desercién escolar, la
participacion y el desempefio en las evaluaciones de escritura y matematicas, asi como también el cumplimiento de todas las leyes de educacion especial.

Indicador 9 - Representacion desproporcionada
n

Porcentaje de distritos con representacion desproporcionada de grupos raciales y étnicos en

la educacion especial y los servicios relacionados como resultado de la identificacién
inapropiada.

Medida y calculo:

# de estudiantes con discapacidades en “X” (grupo étnico/racial)
Total # de “X” (grupo étnico/racial) en la poblacién escolar

# todos los demas estudiantes no “X” con discapacidades
Total # de no “X” en la poblacién escolar

Datos histéricos de desproporcion

12.50%

0.00% 0.00% 0.00%
2014 2015 2016 2017 2018 2019

A Lelaware



Indicador 9: Representacion desproporcionada

Grupos de las partes interesadas: Para este indicador, se llevaron a cabo 10 reuniones de partes interesadas que
incluyen los Consejos de Asesoria de Padres de la LEA, sesiones de Almuerzo y Aprendizaje en colaboracion con el

Centro de Informacién para Padres de Delaware, el Consejo Asesor del Gobernador para Ciudadanos

Excepcionales (Panel Asesor Estatal de la Ley IDEA), los Directores de Educacion Especial de la LEA y el Grupo de
las partes interesadas para equidad de la Ley IDEA.

Indicador 9: Representacion desproporcionada

Ao de Datos de Obijetivo: Objetivo: Objetivo: Obijetivo: Objetivo: Objetivo:
referencia | referencia 2020 2021 2022 2023 2024 2025
2020 2,56% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Aportes/comentarios de las partes interesadas con respecto a la relacién de riesgo relativo/“Vara del estado”:

2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 1,75 1,75 1,75 2,25 2,00

2,25

e No tiene sentido que Delaware sea tan diferente de otros estados. Recomiendo buscar 2,25 pero no llegar a
3,0.

e 2,25 pero no tan alto como 3,0. No tiene sentido ser tan diferente. Deberia ser una advertencia temprana de
desproporcionalidad significativa. Necesidad de apoyar a las Agencias Locales de Educacion (LEA) que mads lo
necesitan. Las Escuelas Excepcionales a menudo reciben estudiantes de otros lugares y no pueden controlar el
proceso de identificacién. Es necesario que esto sea un proceso de apoyo.

e Tal vez estamos tan bajos porque somos una buena medida de sensibilidad en comparacién con otros estados
que son mas altos.

e De acuerdo en subir la vara.

e Lavara del estado baja es reveladora.

e Si, a favor de subir.

e 2,0vyaque el incumplimiento de los Informes resumidos de la evaluacion es bajo.

e 2,0ya que estamos comparando a nivel nacional y con otros estados con nuestro recuperatorio.

Aportes/comentarios de las partes interesadas y actividades de mejora sugeridas:

e Los administradores evallian los Informes resumidos de la evaluacidn realizados por los psicdlogos escolares e
inician conversaciones sobre el proceso.

e Reunirse como equipo y revisar.

e Revisar cada referencia.

e Sistema de Apoyo de Muiltiples Niveles (MTSS).

e Se necesita mas personal: personal de apoyo emocional y analistas de conducta acreditados.

e Se necesita mas personal.

e Mas soporte en el Nivel 2.

e Los problemas de personal y las cargas de trabajo adicionales lo dificultan.

e Mejor comunicacion con los padres durante el proceso.

e Gran afluencia de nifios en el espectro, se necesita apoyo para ellos




Apoyo en el Nivel 2 y sistema de apoyo a nifios con trauma.

Mas desarrollo profesional.

Intervenciones proactivas del MTSS.

MTSS y revision del proceso de Educacidn Especial en Desarrollo Profesional.

Conocer los datos propios.

Formacidn culturalmente sensible.

Diferentes conversaciones con maestros y cOmo apoyamos a los estudiantes y vemos tendencias.
Estudiar incidentes y buscar una tendencia. Desarrollo profesional.

Tener en cuenta la poblacion general y la demografia de la escuela.

Mas participacion de los padres.

Mads MTSS y responsabilizar a las LEA por no implementar.

Capacitar a los docentes en la ciencia de la ensefianza de la lectura, la escritura y las matematicas; esto
sucede en los programas de formacion docente.



DATOS DE EQUIDAD EN DELAWARE

Una medida para la educacidn equitativa es garantizar que los estudiantes con discapacidades no sean identificados de
manera inapropiada para la educacion especial o los servicios relacionados por motivos de raza o identidad étnica. El

sistema de apoyos en multiples niveles (MTSS, Multi-Tiered System of Supports) y la ensefianza diferenciada ayudan a
evitar la identificacion inapropiada de los estudiantes para la educacidn especial. Por el contrario, estas practicas le
permiten a los estudiantes recibir apoyos e intervenciones de acuerdo con sus necesidades tnicas en el marco de la

programacion de la educacién general.

La Oficina de Programas de Educacion Especial (OSEP, Office of Special Education Programs) del Departamento de Educacion de Estados Unidos ha trabajado junto a las
agencias educativas del estado (entre ellas el Departamento de Educacion de Delaware) para promover y apoyar cambios en la educacién que mejoraran los resultados
para los/las nifios/as con discapacidades en el marco de la Ley de Educacién para Personas con Discapacidades {IDEA, Individuals with Disabilities Education Act). Los
estados deben desarrollar un Plan de Desempefio Estatal (SPP, State Performance Plan) que describa c6mo mejoraran los resultados de los estudiantes con discapacidades
durante un periodo de 4 afios e informar todos los afios sobre el progreso alcanzado, Los resultados incluyen dreas como el indice de graduacién, el indice de desercidn
escolar, la participacion y el desempefio en las evaluaciones de escritura y matematicas, asi como también el cumplimiento de todas las leyes de educacion especial.

w Indicador 10 - Representacion
desproporcionada

Porcentaje de distritos con representacion desproporcionada de grupos raciales y étnicos en
categorias especificas de discapacidad como resultado de una identificacion inapropiada.

Maedida y calculo:

# de estudiantes en “X” (grupo étnico/racial) en “Y” (categoria de la discapacidad)
Total # de estudiantes en “X” (grupo étnico/racial) en la escuela

# de otros estudiantes en “Y” (categoria de la discapacidad)
Total # de otros estudiantes en la poblacidn escolar

Datos histdricos de desproporcién

18.92%

2.63%

0.00%
2014 2015 2016 2017 2018 2019
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Indicador 10: Representacion desproporcionada: Categorias de discapacidad

Grupos de las partes interesadas: Para este indicador, se llevaron a cabo 10 reuniones de partes interesadas que
incluyen los Consejos de Asesoria de Padres de la LEA, sesiones de AlImuerzo y Aprendizaje en colaboracion con el

Centro de Informacién para Padres de Delaware, el Consejo Asesor del Gobernador para Ciudadanos

Excepcionales (Panel Asesor Estatal de la Ley IDEA), los Directores de Educacién Especial de la LEA y el Grupo de
las partes interesadas para equidad de la Ley IDEA.

Indicador 10: Representacion desproporcionada: Categorias de discapacidad
Ao de Datos de Objetivo: Obijetivo: Objetivo: Obijetivo: Obijetivo: Objetivo:
referencia | referencia 2020 2021 2022 2023 2024 2025
2020 2,56% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Aportes/comentarios de las partes interesadas con respecto a la relaciéon de riesgo relativo/“Vara del estado”:

2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 1,75 1,75 1,75 2,25 2,00

2,25

e No tiene sentido que Delaware sea tan diferente de otros estados. Recomiendo buscar 2,25 pero no llegar a
3,0.

e 2,25 pero no tan alto como 3,0. No tiene sentido ser tan diferente. Deberia ser una advertencia temprana de
desproporcionalidad significativa. Necesidad de apoyar a las Agencias Locales de Educacion (LEA) que mas lo
necesitan. Las Escuelas Excepcionales a menudo reciben estudiantes de otros lugares y no pueden controlar el
proceso de identificacion. Es necesario que esto sea un proceso de apoyo.

e Tal vez estamos tan bajos porque somos una buena medida de sensibilidad en comparacién con otros estados
que son mas altos.

e De acuerdo en subir la vara.

e Lavara del estado baja es reveladora.

e Si, afavor de subir.

e 2,0vyaque el incumplimiento de los Informes resumidos de la evaluacion es bajo.

e 2,0ya que estamos comparando a nivel nacional y con otros estados con nuestro recuperatorio.

Aportes/comentarios de las partes interesadas y actividades de mejora sugeridas:

e Los administradores evaltian los ESR realizados por los psiclogos escolares e inician conversaciones sobre el
proceso.

e Reunirse como equipo y revisar.

e Revisar cada referencia.

e Sistema de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS).

e Se necesita mas personal: personal de apoyo emocional y analistas de conducta acreditados.

e Se necesita mds personal.

e Mas soporte en el Nivel 2.

e Los problemas de personal y las cargas de trabajo adicionales lo dificultan.

e Mejor comunicacién con los padres durante el proceso.

e Gran afluencia de nifios en el espectro, se necesita apoyo para ellos
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Apoyo en el Nivel 2 y sistema de apoyo a nifios con trauma.

Mas desarrollo profesional.

intervenciones proactivas del MTSS.

MTSS y revision del proceso de Educacion Especial en Desarrollo Profesional.

Conocer los datos propios.

Formacion culturalmente sensible.

Diferentes conversaciones con maestros y cOmo apoyamos a los estudiantes y vemos tendencias.
Estudiar incidentes y buscar una tendencia.

Tener en cuenta la poblacidn general y la demografia de la escuela.

Mas participacién de los padres.

Mas MTSS y responsabilizar a las LEA por no implementar.

Capacitar a los docentes en la ciencia de la ensefianza de la lectura, la escritura y las matematicas; esto
sucede en los programas de formacién docente.



DATOS DEL ENTORNO MENOS
RESTRICTIVO DE DELAWARE

El entorno menos restrictivo (LRE, least restrictive environment) no es un lugar, es un principio que guia el programa
educativo de un nifio. Todos los nifios deben tener la oportunidad de recibir educacion, en la mayor medida posible, con sus
pares de la comunidad. La aplicacién de este principio puede ser diferente en cada nifio porque los nifios son tnicos.

La Oficina de Programas de Educacién Especial (OSEP, Office of Special Education Programs) del Departamento de Educacion de Estados Unidos ha trabajado junto a las
agencias educativas del estado (entre ellas el Departamento de Educacién de Delaware) para promover y apoyar cambios en la educacion que mejoraran los resultados
para los/as nifios/as con discapacidades en el marco de la Ley de Educacidn para Personas con Discapacidades (IDEA, Individuals with Disabilities Education Act). Los estados
deben desarrollar un Plan de Desempefio Estatal (SPP, State Performance Plan) que describa cémo mejoraran los resultados de los estudiantes con discapacidades durante

un periodo de 4 afios e informar todos los afios sobre el progreso alcanzado. Los resultados incluyen dreas como el indice de graduacion, el indice de desercion escolar, la
participacion y el desempefio en las evaluaciones de escritura y matemdticas, asi como también el cumplimiento de todas las leyes de educacién especial.

0—0 . .
5@} Indicador 5 — Entorno menos restrictivo
e )

Porcentaje de nifios en edad escolar con Programas de Educacion Individualizada
(IEP, Individualized Education Program) de 5 afiose inscriptos en kinder y de 6 a 21
afios que reciben servicios en el entorno que se indica a continuacion.

Escenario A
Nifios con IEPs que reciben los servicios dentro del aula
regular durante el 80 % del dia o més.
g —
Escenario B
Nifios con IEPs que reciben los servicios dentro del aula
regular durante el 40 % del dia o menos.

Escenario C
Nifios con IEP que reciben los servicios en escuelas
| diferentes. instalaciones residenciales o de manera |

Datos historicos del entorno menos restrictivo

# of Students 120,74 12,385 12,577 13,530 14.023 14,646 14,578
Setting A

Target > 68.00% 69.00% 70.00% 71.00% 72.00% 72.00%

Data 67.63% 66.18% 65.72% 65.74% 64.680% 64.25% £5.54%

#of Students 2,694 2,800 2,863 3,075 3,152 3374 3,408
Setting B

Target < 15.50% 15.30% 15.10% 14.90% 14.70% 14.70%

Data 15.10% 14.96% 14.96% 14.94% 14.61% 14.80% 15.09%

# of Students 969 1055 1044 1075 1059 1100 1113
Setting C

Target < 5.00% 4.80% 4.50 4.00% 3.50% 3.50%

Data 5.43% 5.64% 5.45% 5.22% 4.91% 4.83% 4.93%

pA Delaware



Indicador 5: Entorno menos restrictivo

Grupos de las partes interesadas: Para este indicador, se llevaron a cabo 10 reuniones de partes interesadas que
incluyen el Grupo de las partes interesadas para equidad de la Ley IDEA, sesiones de Almuerzo y Aprendizaje en
colaboracién con el Centro de Informacion para Padres de Delaware, el Consejo Asesor del Gobernador para
Ciudadanos Excepcionales (Panel Asesor Estatal de la Ley IDEA) y los Directores de Educacién Especial de la LEA.

Indicador 5: Entorno menos restrictivo

Afo de Datos de
referenci | referenci | Objetivo: | Objetivo: | Objetivo: | Objetivo: | Objetivo: | Objetivo:
Grupal a a 2020 2021 2022 2023 2024 2025
A>= 2020 64,54% 64,54% 65,54% 66,54% 67,54% 68,54% 69,54%
B>= 2020 15,09% 15,09% 14,59% 14,09% 13,59% 13,09% 12,59%
C>= 2020 4,93% 4,93% 4,73% 4,43% 4,03% 3,53% 3,03%

Aportes/comentarios de las partes interesadas con respecto a los objetivos:

e El objetivo debe ser mds agresivo.

Aportes/comentarios del entorno A
Opcidn % de votos 2020 2021 2022 2023 2024 2025
1/A 38,45% 64,54% 65,54% 66,54% 67,54% 68,54% 69,54%
2/B 15,38% 64,54% 65,04% 65,54% 66,04% 66,54% 67,04%
3/C 46,15% 64,54% 72,00% 72,50% 73,00% 73,50% 74,00%

Aportes/comentarios del entorno B
Opcién % de votos 2020 2021 2022 2023 2024 2025
1/A 33,33% 15,09% 14,89% 14,69% 14,49% 14,29% 14,09%
2/B 33,33% 15,09% 14,59% 14,09% 13,59% 13,09% 12,59%
3/C 33,33% 15,09% 14,70% 14,50% 14,30% 14,10% 13,90%

Aportes/comentarios del entorno C

Opcion % de votos 2020 2021 2022 2023 2024 2025
A 1667% 4,93% 4,73% 4,53% 4,33% 4,13% 3,93%
2/B 50,00% 4,93% 4,73% 4,43% 4,03% 3,53% 3,03%
3/C 33,33% 4,93% 3,50% 3,30% 3,00% 2,50% 2,00%




Aportes/comentarios de las partes interesadas y actividades de mejora sugeridas:

e Educar a los padres sobre lo que significa cada entorno menos restrictivo (LRE) para sus hijos. Educar al
personal sobre como decidir el entorno “apropiado”.

e Servicios de aprendizaje profesional y cumplimiento con base en las escuelas.

e Enresumen, al observar las necesidades individuales tinicas de un nifio, la Agencia de Educacion Local (LEA)
debe tener la flexibilidad de ser creativa y pensar creativamente si es necesario para brindar una educacioén
para el nifio en el LRE que brinde la mdxima interaccion con los compafieros tipicos y acceso al plan de
estudios y habilidades de nivel de grado. Parece que los maestros se preocupan por la cantidad de tiempo que
el nifio no pasa con sus compafieros tipicos y no por la calidad del tiempo que pasa el nifio.

e Tener 2 maestros en cada salén. Incluir mas paraprofesionales en el edificio.

e Disminuir el tamafio de las clases regulares (es decir, jcontratar mas maestros!), usar co-maestros en lugar de
un maestro certificado dual que ensefie a mas de 20 estudiantes. Aumentar la financiacion del Nivel basico
para que podamos apoyar mejor a los estudiantes en un salén de clases de educacion regular.

e Proporcionar mas tiempo de planificacion para los maestros regulares con estudiantes de educacién
especifica para que tengan mas tiempo para colaborar y planificar las instrucciones y las adaptaciones
diferenciadas. Proporcionar mas fondos para los paraprofesionales, que necesitan estar bien capacitados.
Tener mas personal de salud mental y una sala de relajacion/sensorial para sacar a los estudiantes disruptivos
del saldn de clase.

e Desarrollo profesional para maestros de educacion general para que se sientan mas comodos teniendo
estudiantes con IEP en el salon de clases de educacidn general durante una parte del dia.

e Alentar a las escuelas a utilizar un enfoque de ensefianza en equipo en las aulas, reduciendo la cantidad de
tiempo que los estudiantes son retirados del aula de educacién general.

e Alentar a las escuelas y los equipos del IEP a revisar la ubicacién de los estudiantes después del primer
periodo de calificaciones para determinar si realmente necesitan un entorno mas restrictivo.

* No se debe cambiar debido a la falta de personal, sino que debe ser en el mejor interés del estudiante. No se
debe “vender” a los padres en un estilo de enganche y engafio con poco seguimiento.

e Aumentar el tamafio del cuerpo docente para permitir que haya 2 maestros en un salén de clases.

e Escuchar a los maestros sobre cémo se estd desempefiando o no un estudiante.

Aportes/comentarios de las partes interesadas y actividades de mejora sugeridas - Entorno A:

e Ofrecer una variedad de adaptaciones y modificaciones.

e Reducir la sobreidentificacion; mejorar la instruccion de Nivel I

e Proporcionar a las LEA desarrollo profesional segun sea necesario en areas tales como intervencion,
enriquecimiento, cdmo utilizar el apoyo adicional del personal dentro del salén de clases. Serian tiles los
especialistas en intervencion que puedan proporcionar servicios en clase y fuera de clase. Ademas, seria
ventajoso proporcionar un periodo adicional de intervencidn en matematicas y/o artes del lenguaje para
trabajar en las habilidades y ayudar con el trabajo de clase de otras clases.

e Brindar apoyo no solo en inglés/artes del lenguaje (ELA) y matematicas, sino también en ciencias, estudios
sociales, lenguaje y educacion profesional/técnica (CTE). Ofrecer tiempo de apoyo académico en el dia.

e Asegurarse de que haya apoyos apropiados e individualizados que se introduzcan en el aula regular.

e Los estudiantes de educacion general que reciben intervencion de nivel 3 reciben instruccidn fuera del salén
de clases regular, es el mismo escenario, excepto que uno se considera un cambio en la ubicacién y el otro se
considera una intervencion.



Los estudiantes con problemas de atencidn solo necesitan permanecer en el entorno “A” con apoyo adicional
del personal en el saldon de clases para reforzar, reenfocar y apoyar tanto al estudiante como al maestro.

Aportes/comentarios de las partes interesadas y actividades de mejora sugeridas - Entorno B:

Proporcionar una variedad de apoyos y evaluar su eficacia.

Soporte en clase; adaptaciones apropiadas del IEP.

Creo que las sugerencias que indiqué anteriormente también ayudarian en esta area.

Tener un plan para hacer la transicion de los estudiantes a clases de entorno A. Proporcionar mas apoyo en
esas clases. Capacitar a los maestros de educacién general sobre cémo garantizar que los estudiantes reciban
sus adaptaciones.

Continuar impulsando los apoyos mientras también se cuenta con el apoyo de un educador especial
altamente calificado para brindar apoyo en las materias basicas.

El entorno B debe utilizarse para lo que solia ser: “una sala de recursos” de donde los estudiantes van y vienen
a lo largo del dia en funcion de sus necesidades de instruccion especializada con un maestro calificado que
puede ensediar la habilidad del nivel de grado utilizando materiales en el nivel de instruccion del nifio.

Aportes/comentarios de las partes interesadas y actividades de mejora sugeridas - Entorno C:

Dar a las escuelas y programas especiales acceso al plan de estudios de educacion general.

Aumentar la capacidad de los maestros para satisfacer las necesidades individuales de los estudiantes; revisar
las metas en los IEP para garantizar que sean apropiadas.

Continuar colocando trabajadores de atencion de la salud mental (MHC) en los entornos escolares. Estos
trabajadores de MHC deben desarrollar procesos y planes por escrito para garantizar que se utilicen de
manera efectiva. Debe haber planes integrales que involucren a cualquier otra agencia externa necesaria.
Tener Planes de Apoyo de la Conducta (BSP) sélidos que se sigan con fidelidad. Personal de apoyo adicional.
Crear IEP que sean individualizados e incluyan metas muy especificas para ayudarlos a lograr el éxito en otros
entornos a fin de incluir maestros de educacion especial altamente calificados que puedan brindar apoyo para
las metas académicas y de comportamiento.

Los estudiantes en el entorno C, cuyo LRE se determina debido a las necesidades académicas, deben poder
pasar tiempo en un salén de clases apropiado para su edad con apoyo para brindar modelos a seguir de
compaiieros y trabajar en habilidades sociales. A medida que el nifio crece parece que estas oportunidades
disminuyen.



DATOS DE LA IDENTIFICACION DE NINOS DE DELAWARE

Cuando se recibe el consentimiento de los padres por escrito para una evaluacion inicial para los servicios de educacidn especial,
la escuela debe completar la evaluacion dentro de un plazo.

La Ofitina de Programas de Educacién Especial (OSEP, Office of Special Education Programs) del Departamenta de Educacién de Estados Unidos ha trabajado junto a las
agencias educativas del estado (entre ellas el Departamento de Educacién de Delaware) para promover y apoyar cambios en la educacién que mejoraran los resultados
para los nifios/as con discapacidades en el marco de la Ley de Educacién para Personas con Discapacidades (IDEA, Individuals with Disabilities Education Act). Los estados
deben desarrollar un Plan de Desempefio Estatal (SPP, State Performance Plan) que describa cémo mejorardn los resultados de los estudiantes con discapacidades durante
un periodo de 4 afios e informar todos los afios sobre el progreso alcanzado. Los resultados incluyen dreas como el indice de graduacion, el indice de desercidén escolar, la
participacién y el desempefio en las evaluaciones de escritura y matematicas, asi como también el cumplimiento de todas las leyes de educacién especial.

WL

m Indicador 11 - Identificacidon de los nifios

Porcentaje de nifios que fueron evaluados para los servicios de educacidn especial en de
un plazo de 45 dias lectivos o 90 dias calendario, el que sea menor, después de recibir el
consentimiento de los padres para una evaluacién inicial.

Maedida y célculo:

# de nifios de los cuales se recibié el consentimiento de los padres para la evaluacidn

# de nifios cuyas evaluaciones se completaron segun los plazos establecido por
el estado

Comparacion de los datos de la identificacion de los nifios con los objetivos a lo
largo del tiempo

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Cantldad de nifios de los que se recibié el consentimiento 2622
del padre/madre para evaluar

Cantidad de nifos cuyas evaluaciones fueron realizadas 480 555 682 957 781 2743 2582
dentro de los 60 dias (o perlodo de tiempo establecido

por el estado)

Porcentaje de los nifios cuyas evaluaciones fueron 99.8% 99.5% 97.0% 99.0% 99.4% 99.2% 98.5%
realizadas dentro de los 60 dias (o perfodo de tiempo

establecido por el estado)

Objetivo anual 100%  100%  100%  100%  100% 100%  100%

Nuamero de nifios evaluados durante y fuera del plazo de Delaware en 2019

0
5790 clays aftes reterral

£198.47 % de los nifios remitidos por su padre/madre i (al El 1.53 % de los nifios remitidas por su padre/ madre (G FU

EVaLUATIUS DEN TR de los 45 dias escolares/ 90 dias calendario 4 (05 LN P de los 45 dias escolares/ 90 dias calendatio
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Indicador 11: Deteccion infantil

Grupos de las partes interesadas: Para este indicador, se llevaron a cabo 10 reuniones de partes interesadas que
incluyen Autism Delaware, el Grupo de partes interesadas del Indicador 11, sesiones de Almuerzo y Aprendizaje
en colaboracion con el Centro de Informacion para Padres de Delaware, el Consejo Asesor del Gobernador para
Ciudadanos Excepcionales (Panel Asesor Estatal de la Ley IDEA) y los Directores de Educacién Especial de la LEA.

Indicador 11: Deteccidn infantil

Ao de Datos de Objetivo: Objetivo: Obijetivo: Obijetivo: Objetivo: Objetivo:
referencia | referencia 2020 2021 2022 2023 2024 2025
2020 98,26% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Aportes/comentarios de las partes interesadas con respecto a los objetivos:

La mayoria de las partes interesadas estuvieron de acuerdo en cambiar la referencia porque sintieron que
eran datos antiguos (2006, 91%).

Las partes interesadas analizaron que Delaware ha mejorado la recopilacion de datos en los Gltimos dos afios.
Las partes interesadas debatieron si debian cambiar la referencia a un afio mas reciente, ya que consideraban
que el COVID-19 ha presentado obstaculos para completar las evaluaciones oportunas.

Las partes interesadas se mostraron a favor de establecer una referencia con un porcentaje bajo porque les
preocupaba que, dado el COVID-19, probablemente haya una disminucion.

Aportes/comentarios de las partes interesadas y actividades de mejora sugeridas:

Tener multiples formas de comunicarse con los padres y ser flexible para ayudar a los equipos a realizar
evaluaciones oportunas.

Establecer las fechas de las reuniones con anticipacion para permitir retrasos

Desarrollar un cronograma para dar a un padre el “consentimiento de los padres”.

2 maestros en un saldn de clases, asistentes adicionales de apoyo, tiempo adicional para que los maestros de
educacion especial escriban los IEP y las evaluaciones.

Tener sesiones de informacidn para padres para padres de nifios pequefios.

Aumentar el salario de los psicdlogos para atraerlos a Delaware. Y aumentar la financiacién a las escuelas
para contratar mas psic6logos escolares. Tener coordinadores de educacién especial a tiempo completo en
cada edificio, si no lo tiene ya, pero se puede necesitar mas de 1 coordinador de educacion especial.
Proporcionar mas tiempo de planificacion a los maestros de educacién especial que tienen que escribir
Programas Educativos Individuales (IEP) y asistir a reuniones.

Proporcionar a las familias informacién mas detallada sobre la responsabilidad de la escuela, alentdndolos a
ser defensores.

Roles claramente definidos en los edificios para evaluadores y coordinadores.

Cuando sea posible, recibir apoyo adicional de otros edificios si los evaluadores tienen una cantidad excesiva
de evaluaciones dentro de periodos de tiempo similares.

Retomar las evaluaciones en persona en las guarderias. Esto, en cierto modo, da al personal de la guarderia
una excusa para sobrellevar la situacién cuando se trata de derivar a padres dificiles. El hecho de que el
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personal de la guarderia actie como fuente de referencia a veces dafia la relacion que se ha construido entre
ese padre dificil y el personal de la guarderia.

Asegurarse de que los padres sepan qué esperar y comprendan el cronograma.

Utilizar plataformas en linea para reuniones y realizar mas reuniones en diferentes formatos debido a
problemas de transporte.

Comunicar para crear un equipo fuerte.

El Departamento de Educacién de Delaware (DOE) crea un formulario para servir como solicitud y permiso
para evaluar.

Capacitar a las Agencias Locales de Educacidn (LEA) con respecto a sus responsabilidades de Deteccién
infantil.

Aclarar la normativa con respecto al horario en el que arranca y qué ocurre en el verano.

Tener documentos en PowerSchool IEP.

Reclutamiento estatal de especialistas

En las escuelas con escasez de psicologos escolares, buscar personal adicional que pueda brindar
asesoramiento y/o apoyo conductual para liberar tiempo para las evaluaciones.

Mayor comunicacién entre el personal especializado en relacién con los plazos, la firma del Permiso para
Evaluar, etc.

Proporcionar licencia de “DocuSign” en todo el estado.

Reconsiderar los requisitos para cumplir roles y deberes en la educacion.

Mantener una hoja de calculo de por qué no se cumple la fecha limite para la responsabilidad y responder
esta pregunta la préxima vez. Recopilarla y compararia (a nivel de escuela y distrito) para identificar las dreas
problematicas.

La cantidad de plazos que se pierden podria provenir de una o dos fuentes.

Pagar horas extra a los psicdlogos escolares cada semana para completar la documentacion relacionada con la
evaluacién y la elegibilidad.

La capacidad de compartir informacién de la “carpeta del estudiante” a través de PSIEP para las transferencias
de Delaware ha sido atil.



DATOS DE EVALUACION DE DELAWARE

La evaluacidn es una parte importante de la ensefianza al contribuir a la igualdad y la calidad de la educacion. Cumple varios

fines para los educadores, los estudiantes, los padres y los miembros de la comunidad. Las evaluaciones que se llevan a cabo a
nivel estatal, de distrito/escuela auténoma y de escuelas se combinan parar formar un sistema que contribuya al crecimiento
de los estudiantes.

La Oficina de Programas de Educacién Especial (OSEP, Office of Special Education Programs) del Departamento de Educacién de Estados Unidos ha trabajado junto a las
agencias educativas del estado (entre ellas el Departamento de Educacién de Delaware) para promover y apoyar cambios en la educacién que mejoraran los resultados
para los nifios con discapacidades en el marco de la Ley de Educacién para Personas con Discapacidades (IDEA, Individuals with Disabilities Education Act). Los estados
deben desarrollar un Plan de Desempefio Estatal (SPP, State Performance Plan) que describa cémo mejoraran los resultados de los estudiantes con discapacidades durante
un periodo de 4 afios e informar todos los afios sobre el progreso alcanzado. Los resultados incluyen dreas como el indice de graduacién, el indice de desercién escolar, la
participacién y el desempefo en las evaluaciones de escritura y matematicas, asi como también el cumplimiento de todas las leyes de educacion especial.

Ima Indicador 3A- Participacion en la evaluacion estatal

Porcentaje de estudiantes con discapacidades que participaron de la evaluacidn a nivel
estatal para matemadticas y lectura en los grados: 4, 8 y en secundaria.

Medida y célculo:

# de estudiantes con IEPs que participaron en la evaluacion

estatal # de estudiantes con IEPs inscriptos en la evaluacién estatal

3A Participacion de los estudiantes 3A Participacion de los SWD
con discapacidades (SWD, Student en lengua y literatura en inglés
With Disabilities) en matematicas (ELA, English Language Arts)
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Indicador 3A: Participacion en la evaluacién estatal

Grupos de las partes interesadas: Para este indicador, se llevaron a cabo 10 reuniones de partes interesadas que

incluyen el Consejo Asesor de MTSS, el Comité de Acceso al Plan de Estudio de Educacién General, sesiones de

Almuerzo y Aprendizaje en colaboracidn con el Centro de Informacidn para Padres de Delaware, el Consejo Asesor
del Gobernador para Ciudadanos Excepcionales (Panel Asesor Estatal de |a Ley IDEA) y los Directores de Educacién
Especial de la LEA.

Indicador 3A: Participacion en la evaluacién estatal
(Afio fiscal federal 2018 = Afio escolar 2018-2019)

Ao de
Grupo de | referenci | Datos de

Asunto: Grupal grado a referencia | 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Lectura A>= Gr.4 Afo 2018 | 98,16% | 95,00% | 95,00% | 95,00% | 95,00% | 95,00% | 95,00%

Lectura B >= Gr.8 Afo 2018 | 95,70% | 95,00% | 95,00% | 95,00% | 95,00% | 95,00% | 95,00%

Lectura C>= | Secundaria | Afio 2018 | 74,76% | 95,00% | 95,00% | 95,00% | 95,00% | 95,00% | 95,00%
Matematica | A>= Gr.4 Aho 2018 | 98,06% | 95,00% | 95,00% | 95,00% | 95,00% | 95,00% | 95,00%
Matematica B >= Gr. 8 Afo 2018 | 95,38% | 95,00% | 95,00% | 95,00% | 95,00% | 95,00% | 95,00%
Matematica C>= | Secundaria | Afio 2018 | 74,68% | 95,00% | 95,00% | 95,00% | 95,00% | 95,00% | 95,00%

Aportes/comentarios de las partes interesadas con respecto a los objetivos:

e El objetivo para este indicador estd por debajo de la linea de base para los grados 4 y 8.
e Considerar los factores de la pandemia de COVID.

e 2021 fue un afio andmalo en el que muchos estudiantes se quedaron en casa. Usar cualquier dato del afio

escolar 2020-2021 seria incorrecto. Se deben mirar los datos de este afio con estudiantes en el edificio.

Aportes/comentarios de las partes interesadas y actividades de mejora sugeridas:

e Mejor comunicacidn/construccidon de relaciones con los padres; asociarse con los maestros visitantes.

* Laintervencion proactiva del Maestro visitante para garantizar que se eliminen las barreras de asistencia,

escalonar los tiempos cuando se realiza la evaluacidn para acomodar los horarios, permitir que los estudiantes
elijan qué seccion de la prueba tomaran cada dia; por ejemplo, tal vez elijan Matematicas primero, luego ELA,
informar las tasas de finalizacidn a los padres durante el periodo de prueba para que estén al tanto de la
participacion de sus estudiantes y la finalizacidn exitosa.

Proporcionar de manera clara y constante a los padres y las familias el calendario de pruebas y asegurarse de
que los estudiantes reciban apoyo y orientacion para reducir la ansiedad.

Crear incentivos para que los estudiantes participen.

Las escuelas deben proporcionar informacidn a las familias sobre el propdsito y la importancia de la
evaluacion.

Vuelta a la asistencia completa.

Ofrecimos la prueba en varios dias, incluidos los sabados y después del horario escolar.

Necesidad de informar a los padres sobre las adaptaciones para el SAT.

Ayudar a los estudiantes a sentirse mas comodos y seguros con respecto a la realizacién de examenes.
Ensefarles durante todo el afio, pero no hacer pruebas solo sobre eso. Es demasiada presién para ser
perfecto.



DATOS DE EVALUACION DE DELAWARE

La evaluacidn es una parte importante de la ensefianza al contribuir a la igualdad y la calidad de la educacion. Cumple varios

fines para los educadores, los estudiantes, los padres y los miembros de la comunidad. Las evaluaciones que se llevan a cabo a
nivel estatal, de distrito/escuela auténoma y de escuelas se combinan parar formar un sistema que contribuya al crecimiento de
los estudiantes.

La Oficina de Programas de Educacidn Especial (OSEP, Office of Special Education Programs) del Departamento de Educacién de Estados Unidos ha trabajado junto a las
agencias educativas del estado (entre ellas el Departamento de Education de Delaware) para promover y apoyar cambios en la educacién que mejoraran los resultados
para los/as nifios/as con discapacidades en el marco de la Ley de Educacidn para Personas con Discapacidades {IDEA, Individuals with Disabilities Education Act). Los estados
deben desarrollar un Plan de Desempefio Estatal (SPP, State Performance Plan) que describa cémo mejoraran los resultados de los estudiantes con discapacidades durante
un periodo de 4 afios e informar todos los afios sobre el progreso alcanzado. Los resultados incluyen dreas como el (ndice de graduacidn, el (ndice de desercién escolar, la
participacién y el desempefio en las evaluaciones de escritura y matemdticas, asi como también el cumplimiento de todas las leyes de educacién especial.

. Indicador 3B- Desempeiio en la
IIIIQ evaluacion estatal estandar

Los indices de aptitud para nifios con Programas de Educacion Individualizada (IEPs,
Individualized Education Programs) comparados con los estandares de rendimiento
académico del nivel de grado para matematicas y lectura en los grados 4, 8 (Evaluacion
Smarter ?alanced) y secundaria (prueba de aptitud académica (SAT, scholastic aptitude test)
grado 11).

Medida y célculo:

# de nifios con IEPs con una calificacion igual o superior al nivel
de aptitud en la evaluacidn estatal estandar

# de nifios con IEPs inscriptos en la evaluacion estatal estandar

3B indice de aptitud en la evaluacion estandar de ELA
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Indicador 3B: Rendimiento en la evaluacion estatal

Grupos de las partes interesadas: Para este indicador, se llevaron a cabo 10 reuniones de partes interesadas que

incluyen el Consejo Asesor de MTSS, el Comité de Acceso al Plan de Estudio de Educacion General, sesiones de

Almuerzo y Aprendizaje en colaboracion con el Centro de Informacién para Padres de Delaware, el Consejo Asesor
del Gobernador para Ciudadanos Excepcionales (Panel Asesor Estatal de la Ley IDEA) y los Directores de Educacion
Especial de la LEA.

Indicador 3B: Competencia en la evaluacion estatal
(Ano fiscal federal 2017 = Ao escolar 2017-2018)

Ao de
Grupo de | referenc | Datos de

Asunto: Grupal grado ia referencia 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Lectura A>= Gr.4 2017 16,30% | 19,36% | 22,42% | 25,48 % | 28,54% | 31,60% | 34,66%

Lectura B>= Gr.8 2017 10,01% | 13,65% | 17,29% | 20,93% | 24,57% | 28,21% | 31,85%

Lectura C>= | Secundaria 2017 10,21% | 13,83% | 17,45% | 21,07% | 24,69% | 28,31% | 31,93%
Matemitica A>= Gr. 4 2017 15,52% | 18,65% | 21,78% | 24,91% | 28,04% | 31,17% | 34,30%
Matemitica B>= Gr.8 2017 4,21% 8,37% | 12,63% | 16,69% | 20,85% | 25,01% | 29,17%
Matematica C>= | Secundaria 2017 3,46% 7,69% | 11,92% | 16,15% | 20,38% | 24,61% | 28,84%

Aportes/comentarios de las partes interesadas con respecto a los objetivos:

Promedio 2018 y 2019 juntos como referencia

Aportes/comentarios de las partes interesadas y actividades de mejora sugeridas:

Buscar ayuda externa para mejorar las tasas de competencia de los estudiantes con IEP.

Comunicar la importancia de estas pruebas a los padres.

Mejorar la instruccidn; asegurar de que los estudiantes también reciban instruccién de nivel de grado.
Revisar los estandares de Matematicas y los procesos de instruccion sistematicos para asegurarnos de que
estamos proporcionando adaptaciones y modificaciones apropiadas. Considerar diferentes planes de estudios
o enfoques de instruccidon para las escuelas de bajos ingresos. Ampliar los bloques de tiempo de intervencion
de Matematicas para los estudiantes con dificultades, dejar de utilizar

A los Maestros de Educacion Especial como intervencionistas, mejorar el modelo de co-ensefianza en todos
los salones de clase, hacer cumplir el uso de Practicas de Nivel Superior (HLP) a través de recorridos y
actividades de comentarios.

Proporcionar cursos preparatorios a los estudiantes sin costo para ayudarlos a aprender estrategias para
tomar examenes y desarrollar su resistencia en los examenes.

Fuertes practicas de Nivel 1 y fidelidad con el plan de estudios basico. Mas de un enfoque en las habilidades
de lectura fundamentales.

Las escuelas podrian ofrecer actividades de enriquecimiento después de la escuela y cursos de desarrollo de
habilidades.

Proporcionar materiales de estudio externos.



3B

Ofrecer enriquecimiento a los estudiantes el sabado.

Necesidad de ver los planes de estudios utilizados en 4.2 y 8.2 que obtuvieron una buena puntuacion.

No incluir todos los problemas de lectura para las evaluaciones de matematicas. Todo es un problema de
palabras y los estudiantes ya tienen problemas con la comprension de lectura, entonces cuenta en su contra
para las matematicas. Concentrarse mas en los conceptos basicos de matematicas.

iDesecharlos! No son indicadores precisos y estan inherentemente sesgados.

Grupos mas pequefios. Mejor formacién docente a nivel universitario en la ciencia de la ensefanza de la
lectura, la escritura y las matematicas. Mas tutorias de parte de excelentes maestros (reduciendo su tiempo
de instruccién y aumentando su tiempo de tutoria, asi como un estipendio). Menos microgestién de los
docentes y menos tareas, darles mds tiempo para hacer bien su trabajo. Proporcionar mas tiempo de
planificacién a los maestros de educacion especial para que tengan tiempo de escribir los IEP y hacer el
papeleo.

Tomarse el tiempo para ensefar y, si necesitan ayuda adicional, proporciondrsela.



DATOS DE EVALUACION DE DELAWARE

La evaluacion es una parte importante de la ensefianza al contribuir a la igualdad y la calidad de la educacion. Cumple varios

fines para los educadores, los estudiantes, los padres y los miembros de 13 comunidad. Las evaluaciones que se llevan a cabo a
nivel estatal, de distrito/escuela auténoma y de escuelas se cambinan parar formar un sistema que contribuya al crecimiento
de los estudiantes.

La Oficina de Programas de Educacién Especial (OSEP, Office of Special Education Programs} del Departamento de Educacién de Estados Unidos ha trabajado junto a las
agencias educativas del estado (entre ellas el Departamento de Educacién de Delaware) para promover y apoyar cambios en la educacién que mejoraran los resultados
para los nifios/as con discapacidades en el marco de la Ley de Educacién para Personas con Discapacidades (IDEA, Individuals with Disabilities Education Act). Los estados
deben desarrollar un Plan de Desempefio Estatal (SPP, State Performance Plan) que describa cé6mo mejoraran los resultados de los estudiantes con discapacidades durante
un periodo de 4 afios e informar todos los afios sobre el progreso alcanzado. Los resultados incluyen dreas como el indice de graduacion, el indice de desercion escolar, la
participacién y el desempefio en las evaluaciones de escritura y mateméticas, asl como también el cumplimiento de todas las leyes de educacién especial.

/1 Indicator 3C- Desempeiio en la
llllq evaluacion estatal alternativa

Los indices de aptitud para nifios con Programas de Educacion Individualizada (IEPs,
Individualized Education Programs) comparados con los estandares de rendimiento
académico del nivel de grado para matematicas y lectura en 4to y 8vo grado (Evaluacion
Smarter Balanced) y en la secundaria (prueba de aptitud académica (SAT, scholastic aptitude
test) grado 11).

Medida y célculo:

# de nifios con una calificacidn igual o superior al
nivel de aptitud en la evaluacién estatal alternativa

# de nifios con IEPs inscriptos en la evaluacion estatal alternativa

3C indice de aptitud en la 3C (ndice de aptitud en la evaluacién
evaluacion alternativa de ELA alternativa de matematicas
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Indicador 3C: Rendimiento en la evaluacidon alternativa estatal

Grupos de las partes interesadas: Para este indicador, se llevaron a cabo 10 reuniones de partes interesadas que
incluyen el Consejo Asesor de MTSS, el Comité de Acceso al Plan de Estudio de Educacién General, sesiones de
Almuerzo y Aprendizaje en colaboracién con el Centro de Informacién para Padres de Delaware, el Consejo Asesor
del Gobernador para Ciudadanos Excepcionales (Panel Asesor Estatal de la Ley IDEA) y los Directores de Educacion
Especial de la LEA.

Indicador 3C: Rendimiento en la evaluacion alternativa estatal
(Afio fiscal federal 2017 = Afio escolar 2017-2018)

Asunto: | Grupal Grg”rzgje re?::’e:‘;a rzg:f:n‘i?a 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Lectura A>= Gr. 4 2017 23,53% | 25,94% | 28,35% | 30,76% | 33,17% | 35,58% | 37,99%
Lectura B >= Gr.8 2017 42,41% | 43,10% | 43,79% | 44,48% | 45,17% | 45,86% | 46,55%
Lectura C>= | Secundaria | 2017 41,42% | 42,20% | 42,98% | 43,76% | 44,54% | 45,32% | 46,10%
Matemética | A>= Gr. 4 2017 30,15% | 31,95% | 33,75% | 35,55% | 37,35% | 39,15% | 40,95%
Matemdtica | B >= Gr. 8 2017 18,80% | 21,72% | 24,55% | 27,38% | 30,21% | 33,04% | 35,87%
Matematica C>= Secundaria 2017 8,98% 12,71% | 16,44% | 20,17% | 23,90% | 27,63% | 31,36%

Aportes/comentarios de las partes interesadas con respecto a los objetivos:

e Sin comentarios/aportes.

Aportes/comentarios de las partes interesadas y actividades de mejora sugeridas:

e Asegurar el rigor apropiado en el saldn de clases. Exponer a los estudiantes a tareas similares en la instruccion
diaria.

e Se necesitan mayor rigor y expectativas de los maestros, mayor exposicion y conexion con los CCSS, mayores

oportunidades de inclusion para los estudiantes, mas capacitacion con los maestros sobre adaptaciones y

modificaciones.

Instruir a todos los estudiantes en su nivel de grado con modificaciones y adaptaciones.

Asegurar que los maestros sean competentes en la administracién de la evaluacion.

Puede ser caso por caso.

Capacitacién sobre como alinear los Mapas de Aprendizaje Dinamico (DLM) y la evaluacion estatal alternativa.

Preocupacion por la opcién de los padres de no participar en el futuro.

El 1% esta afectando esto.

Ofrecer mas ayuda de los maestros antes de las evaluaciones para ayudar a los estudiantes. No esperar que

aprendan todo en un dia.




DATOS DE EVALUACION DE DELAWARE

La evaluacién es una parte importante de la ensefianza al contribuir a la igualdad y la calidad de la educacién. Cumple varios

fines para los educadores, los estudiantes, los padres y los miembros de la comunidad. Las evaluaciones que se llevan a cabo a
nivel estatal, de distrito/escuela autdonoma y de escuelas se combinan parar formar un sistema que contribuya al crecimiento
de los estudiantes.

La Oficina de Programas de Educacién Especial (OSEP, Office of Special Education Programs) del Departamento de Educacién de Estados Unidos ha trabajado junto a las
agencias educativas del estado (entre ellas el Departamento de Educacién de Delaware) para promover y apoyar cambios en la educacién que mejoraran los resultados
para los nifios/as con discapacidades en el marco de |a Ley de Educacién para Personas con Discapacidades (IDEA, Individuals with Disabilities Education Act). Los estados
deben desarrollar un Plan de Desempefio Estatal (SPP, State Performance Plan) que describa cémo mejoraran los resultados de los estudiantes con discapacidades durante
un perfodo de 4 afios e informar todos los afios sobre el progreso alcanzado. Los resultados incluyen dreas como el indice de graduacién, el indice de deserci6n escolar, la
participacion y el desempefio en las evaluaciones de escritura y matemadticas, asl como también el cumplimiento de todas las leyes de educacién especial.

ﬁ"/t:\ Indicador 3D- Brecha en la aptitud

Los indices de aptitud para estudiantes con Planes de Educacién Individualizada (IEP, por sus
siglas en inglés) que realizaron la evaluacién en comparacion con todos los estudiantes que
realizaron la evaluacién regular.

Medida y célculo:

indice de aptitud de todos los indice de aptitud de todos los nifios
estudiantes que obtuvieron una (-) con |[EPs que obtuvieron una
calificacion igual o superior al calificacién igual o superior al nivel de
nivel de aptitud en la evaluacién aptitud en la evaluacidn regular estatal

regular estatal

3D Brecha en la aptitud en lengua y literatura en inglés (ELA, English Language Arts)
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Indicador 3D: Brecha de competencia en la evaluacion estatal

Grupos de las partes interesadas: Para este indicador, se llevaron a cabo 10 reuniones de partes interesadas que
incluyen el Consejo Asesor de MTSS, el Comité de Acceso al Plan de Estudio de Educacion General, sesiones de
Almuerzo y Aprendizaje en colaboracién con el Centro de Informacion para Padres de Delaware, el Consejo Asesor
del Gobernador para Ciudadanos Excepcionales (Panel Asesor Estatal de la Ley IDEA) y los Directores de Educacion
Especial de la LEA.

Indicador 3D: Brecha de competencia en la evaluacién estatal

(Ano fiscal federal 2017 = Afio escolar 2017-2018)

Grupo de Ao de Datos de

Asunto: Grupal grado referencia | referencia | 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Lectura A>= Gr. 4 2017 33,23% | 31,72% | 30,21% | 28,70% | 27,19% | 25,68% | 24,17%

Lectura B >= Gr. 8 2017 43,24% | 41,27% | 39,30% | 37,33% | 35,36% | 33,39% | 31,42%

Lectura C>= Secundaria 2017 39,97% | 38,15% | 36,33% | 34,51% | 32,69% | 30,87% | 29,05%
Matematica A>= Gr.4 2017 3496% | 33,37% | 31,78% | 30,19% | 28,60% | 27,01% | 25,42%
Matematica B >= Gr. 8 2017 34,94% | 33,35% | 31,76% | 30,17% | 28,58% | 26,99% | 25,40%
Matematica C>= Secundaria 2017 25,28% 24,13% | 22,98% | 21,83% | 20,68% | 19,53% | 18,38%

Aportes/comentarios de las partes interesadas con respecto a los objetivos:

e 28,60%: Los objetivos deberian disminuir en un 2%
s 71,40%: Los objetivos deberian disminuir a la mitad
e GACEC: disminucién en un 2%
e Los objetivos deberian reducir la brecha a la mitad para 2030

Aportes/comentarios de las partes interesadas y actividades de mejora sugeridas:

e Prestar atencién a cdmo estd funcionando el sistema y determinar por qué no estamos mostrando mejoras.

Estas son algunas de las dreas centrales en las que el Estado debe trabajar para mejorar los resultados de los
estudiantes con discapacidades. Deberia haber un mayor enfoque en el cumplimiento de las métricas que se
estan estableciendo.

En el futuro, seria atil tener una debate con el DDOE principalmente sobre los indicadores en los que el Estado
tiene un desempefio deficiente. Seria (til saber qué estan haciendo otros estados que tienen mas éxito en
estos indicadores que Delaware, para que podamos aprender de eso. También puede ser valioso saber si hay
otras variables involucradas, como la forma en que se recopilan los datos, para explicar la variacidn del
desempeiio entre los estados.



DATOS DE EVALUACION DE DELAWARE

La evaluacién es una parte importante de la ensefianza al contribuir a la igualdad y la calidad de la educacién. Cumple varios fines para los
educadores, los estudiantes, los padres y los miembros de la comunidad. Las evaluaciones que se llevan a cabo a nivel estatal, de distrito/
escuela auténama y de escuelas se combinan para formar un sistema que contribuya al crecimiento de los estudiantes.

La Oficina de Programas de Educacién Especial (OSEP, Office of Special Education Programs) del Departamento de Educacién de Estados Unidos ha trabajado junto a las
agencias educativas del estado (entre ellas el Departamento de Educacién de Delaware) para promover y apoyar cambios en la educacién que mejoraran los resultados
para los nifios con discapacidades en el marco de la Ley de Educacién para Personas con Discapacidades (IDEA, Individuals with Disabilities Education Act). Los estados
deben desarrollar un Plan de Desempefio Estatal (SPP, State Performance Plan) que describa cémo mejoraran los resultados de los estudiantes con discapacidades durante
un periodo de 4 afios e informar todos los afios sobre el progreso alcanzado. Los resultados incluyen dreas como el indice de graduacién, el indice de desercién escolar, ta
participacién y el desempefo en las evaluaciones de escritura y matemdticas, as{ como también el cumplimiento de todas las leyes de educacién especial.

Indicador 17- Plan estatal de mejora
|I|IQ sistémica

Los indices de aptitud de los nifios con Programas de Educacidon Individualizada (IEP,
Individualized Education Program) comparados con los niveles de rendimiento académico
de lectura en 3er grado (Evaluacién Smarter Balance o la evaluacién Dynamic
Learning Maps).

Medida y célculo:

# de nifios con IEP con calificaciones que no obtuvieron
puntajes iguales o superiores al nivel de competencia
en la evaluacion de Artes del Lenguaje en Inglés
Estandar y Alternativo (ELA) de 3er grado.

# de nifios con IEPs inscriptos en la evaluacion de Artes
del Lenguaje en Inglés Estandar y Alternativo estandar

Porcentaje de estudiantes de 3er grado NO competentes en ELA (Smarter/ALT)
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Indicador 17: Plan Estatal de Mejoramiento Sistémico

Grupos de las partes interesadas: Para este indicador, se llevaron a cabo 10 reuniones de partes interesadas que
incluyen el Consejo Asesor de MTSS, el Comité de Acceso al Plan de Estudio de Educacién General, sesiones de
Almuerzo y Aprendizaje en colaboracidn con el Centro de Informacién para Padres de Delaware, el Consejo Asesor
del Gobernador para Ciudadanos Excepcionales (Panel Asesor Estatal de la Ley IDEA} y los Directores de Educacion
Especial de la LEA.

Indicador 17: Plan Estatal de Mejoramiento Sistémico
Ao de Datos de Objetivo: Objetivo: Objetivo: Objetivo: Objetivo: Objetivo:
referencia referencia 2020 2021 2022 2023 2024 2025
2017 87,72% 85,72% 83,72% 81,72% 79,72% 77,72% 75,72%

Aportes/comentarios de las partes interesadas con respecto a los objetivos:

e Sin comentarios/aportes.

Aportes/comentarios de las partes interesadas y actividades de mejora sugeridas:

e El Departamento de Educacidon de Delaware (DDOE) deberia considerar fusionar la salud mental y los apoyos
socioemocionales en los salones de clase junto con la alfabetizacion.

e Alinear la instruccion con la ciencia de la lectura y usar materiales apropiados.

e Expectativa de que cada nivel de grado es importante, jincluso si no se evalta! Responsabilidad por parte de
los administradores para garantizar que todos los maestros implementen el plan de estudios y las mejores
practicas con fidelidad, exigir Pre-Kindergarten (PK) a todos los estudiantes y aumentar el programa a un dia
completo en lugar de programas de medio dia.

e [Estrategias de deteccion temprana en primer grado para todos los estudiantes a fin de identificar estudiantes
para intervencidn temprana. Mas estudiantes deberian tener acceso a especialistas en lectura para ayudarlos
a lograr el dominio de la alfabetizacion desde el principio en lugar de jugar a atrapar la pelota mas tarde.

e Mas especialistas en lectura en las escuelas.

e Continuar brindando a las Agencias de Educacion Local (LEA) acceso a apoyo para implementar programas e
intervenciones de alfabetizacién temprana.

e Asegurarse de que los estudiantes con doble identificacion (estudiantes que aprenden inglés [ELL} y educacion
especial) reciban apoyo en todas las dreas que necesitan y que esos estudiantes no sean identificados
falsamente.

e (Qué pasa con las matematicas?

e Grupos mas pequefios. Mejor formacion docente en la ciencia de la ensefianza de la lectura. Mas especialistas
en lectura.



DATOS DE LA PARTICIPACION DE LOS
PADRES EN DELAWARE '

Los padres son miembros importantes del equipo educativo de sus hijos. En Delaware, los padres de los estudiantes
con discapacidades reciben un encuesta anual para realizar comentarios sobre las oportunidades de participacion
parental.

La Oficina de Programas de Educacion Especial (OSEP, Office of Special Education Programs) del Departamento de Educacién de Estados Unidos ha trabajado Junto a las
agencias educativas del estado [entre ellas el Departamento de Educacidn de Delaware) para promover y apoyar cambios en la educacién que mejoraran los resultados
para los nifios/as con discapacidades en el marco de la Ley de Educacién para Personas con Discapacidades (IDEA, Individuals with Disabilities Education Act). Los estados
deben desarrollar un Plan de Desempefio Estatal {SPP, State Performance Plan) que describa céma mejoraran los resultados de los estudiantes con discapacidades durante
un perfodo de 4 afios e informar todos los afios sobre el progreso alcanzado. Los resultados incluyen dreas como el [ndice de graduacion, el indice de deserci6n escolar, la
participacion y el desempefio en las evaluaciones de escritura y matematicas, asi como también el cumplimiento de todas las leyes de educacién especial.

'ILi‘ Indicador 8 — Participacion de los padres

Porcentaje de padres con un nifio que recibe servicios de educacién especial que
infarmaron que las escuelas facilitan la participaciéon de los padres como medio para
mejorar los servicios y los resultados de los nifios con discapacidades.

Descripciones del indicador

¢Como? El Departamento de Educacién de Delaware utiliza el Centro de Estudios de Discapa-
cidades en la Universidad de Delaware para realizar encuestas a los padres/madres
de los estudiantes con Programas de Educacién Individualizados (IEPs).

+Quién? La encuesta es enviada a los padres/madres de todos los estudiantes con IEPs
dentro del distrito/fuero escolar.

¢Cuando? La encuesta es enviada en febrero y agosto de cada afio.

LQué? La encuesta incluye 11 preguntas que pueden ser contestadas utilizando una escala

de respuestas. Las respuestas van desde "Muy de acuerdo” a “Muy en desacuerdo”

Porcentaje de encuestados con alto nivel de conformidad por afio:

La escuela fomenta y apoya mi participacién en la educacién de mi hijo/a para mejorar sus
servicios y los resultados.

Target 2 87% 88% 89% 90% 90%
Data 90.67% 89.18% 89.549% 93.50% 92.33% 94.07%

gé %is n‘!.ccr;it y\Eid;dcan?



Indicador 8: Participacion de los padres

Grupos de las partes interesadas: Para este indicador, se lievaron a cabo 8 reuniones de partes interesadas que
incluyen el Grupo de las partes interesadas para equidad de la Ley IDEA, sesiones de Almuerzo y Aprendizaje en
colaboracién con el Centro de Informacidn para Padres de Delaware, el Consejo Asesor del Gobernador para
Ciudadanos Excepcionales (Panel Asesor Estatal de la Ley IDEA) y los Directores de Educacion Especial de la LEA.

Indicador 8: Participacion de los padres
Afio de Datos de Objetivo: Objetivo: Objetivo: Obijetivo: Objetivo: Objetivo:
referencia | referencia 2020 2021 2022 2023 2024 2025
2017 89,54% 90,00% 90,50% 91,00% 91,50% 92,00% 92,50%

Aportes/comentarios de las partes interesadas con respecto a los objetivos:

e 50%: Incremento objetivo en un 1% cada afio
e 50%: Incremento objetivo en un 0,50% cada afio
e No creo que necesitemos aumentar esto mas del 90%, creo que el 90% es bueno.

Aportes/comentarios de las partes interesadas y actividades de mejora sugeridas:

e Cambiar el aspecto del sobre del correo de la encuesta.

e Usar sobres del distrito.

e Enviar recordatorios a los padres.

e Averiguar por qué los padres no se sienten participantes comprometidos.

e Construir mejores relaciones.

e Cambiar la forma en que se ve el correo y como la gente lo recibe.

e Usar sobres escolares para que los padres no desechen la encuesta pensando que no es relevante para ellos.

e Enviar recordatorios a los padres sobre las encuestas.

e Enviar por correo electrénico o mensaje de texto.

e La Asociacidn de Padres y Maestros (PTA) podria ser otra via para hacer llegar la informacion a los padres.

e Asegurarse de que las escuelas, los distritos escolares y las organizaciones de apoyo verifiquen el
conocimiento de los padres sobre la Encuesta de participacién de los padres (PES). Ofrecer braille, tecnologia
auxiliar de lectura en voz alta, correos electronicos y encuestas en papel para los padres en caso de que estén
discapacitados.

e Informar a la comunidad, las escuelas y las familias.

e Proporcionar un enlace a la encuesta con un mensaje de seguimiento para las familias.

e Proporcionar una copia escrita de la encuesta al final de la reunién para que las familias la completen.

e Hacer que sus encuestas sean menos abrumadoras y confusas incluso para los padres de un estudiante de
educacidn especial que también es educador.

e Proporcionar educacidn a los padres sobre todos los aspectos de un Programa Educativo Individualizado (IEP),
no solo repasarlo en la reunién y preguntar si hay alguna otra pregunta, en su lugar, ofrecer una discusién
individualizada y/o tener lecciones grabadas.

e Designar a alguien para todas las reuniones que esté bien versado en la resolucién de conflictos con el
objetivo de identificar y remediar cualquier conflicto o tensién.

e Proporcionar mas tiempo de planificacion a los maestros, especialmente a los maestros de educacion
especial, para que puedan dedicar mas tiempo a comunicarse con los padres.



DATOS DEL ENTORNO DE PREESCOLAR DE DELAWARE

Al igual que sus compafieros en edad escolar, los nifios de preescolar con discapacidades también tienen derecho a una

educacién gratuita y apropiada en el entorno menos restrictivo. Esto incluye el acceso a programas buena calidad para la
primera infancia en los que se les proporcione apoyo individualizado para cumplir grandes expectativas junto a sus pares sin
discapacidades.

La Oficina de Programas de Educacién Especial (OSEP, Office of Special Education Programs) del Departamento de Educacién de Estados Unidos ha trabajado junto a las
agencias educativas del estado (entre ellas el Departamento de Educacién de Delaware) para promover y apoyar cambios en |la educacién que mejoraran los resultados
para los nifios/as con discapacidades en el marco de la Ley de Educacién para Personas con Discapacidades (IDEA, Individuals with Disabilities Education Act). Los estados
deben desarroliar un Plan de Desempefio Estatal (SPP, State Performance Plan) que describa cémo mejoraran los resultados de los estudiantes con discapacidades durante
un periodo de 4 afios e informar todos |os afios sobre el progreso alcanzado. Los resultados incluyen areas como el indice de graduacion, e! indice de desercién escolar, la
participacién y el desempeiio en las evaluaciones de escritura y matemiticas, asi como también el cumplimiento de todas las leyes de educacion especial.

OAS Indicador 6-Datos del entorno de

preescolar

Porcentaje de nifios con IEPs de 3, 4 y 5 afios que estadn inscriptos en un programa de
preescolar y asisten:

A. A un programa regular de la primera infancia y reciben la mayor parte de la
educacion especial y los servicios relacionados en el programa regular de la primera
infancia; y

B. A una clase de educacidn especial separada o a un centro residencial.

C. Reciben educacidn especial y servicios relacionados en el hogar.

Indicador 6A: Delaware, programa regular de la primera infancia de, actual y propuesto

2017 | 2018 | z019* | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 |

Ages 3-5 36.8 41.2 38.6 38.8 39.7 40.1 40.5 40.9 41.2
Age 3 36.1 424 35.6 36.6 36.7 36.8 36.9 37.00 37.5
Age 4 38.2 38.2 40.5 39.9 41.1 419 42.7 43.5 44.4
Age 5 335 48.3 39.4 40.8 443 46.0 47.9 49.8 51.8

Indicador 6B: Delaware, programa regular de la primera infancia de, actual y propuesto

EAEEEEEEEEECEEZREEEEZREEE

Ages 3-5 41.2 38.7 43.2 40.3 40.4 40.0 39.5 39.0 38.5
Age3 37.3 36.0 43.1 40.8 40.4 400 39.5 39.0 38.5
Age 4 41.8 423 42,9 39.9 40.4 40.0 39.5 39.0 38.5
Age S 48.5 33.0 44.8 40.5 38.9 38.0 371 36.2 354

Indicador 6C: Delaware, programa regular de la primera infancia de, actual y propuesto

2017 | 2018 | 2019* | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
0.9 0.7 0.6 0.6

Ages 3-5 0.0-10 0010 00-10 0010 0.0-1.0
Age 3 1.7 1.0 13 11 006-18 0018 0018 0018 0.0-18
Age 4 0.5 0.5 0.3 0.4 0.0-08 0008 0008 0008 0008
Age b 0.0 0.3 0.0 0.0 0.0-0.6 0006 0006 0006 0006
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Indicador 6: Entorno preescolar

Grupos de las partes interesadas: Para este indicador, se llevaron a cabo 15 reuniones de partes interesadas que
incluyen el Comité de Inclusién de la Primera Infancia, reuniones de la Agencia de Educacion Local/Estatal de
Educacidn Especial para la Primera Infancia, sesiones de Almuerzo y Aprendizaje en colaboracion con el Centro de
Informacion para Padres de Delaware, el Consejo Asesor del Gobernador para Ciudadanos Excepcionales (Panel
Asesor Estatal de la Ley IDEA) y los Directores de Educacién Especial de la LEA.

Indicador 6: Entornos preescolares
Ao de Datos de Afo de Datos de Ao de Datos de
referencia | referencia referencia | referencia referencia | referencia
Al, 3 2020 26,86% B1,3 2020 55,32% C1, 3 afos | 2020 1,06%
anos anos
A2,4 2020 28,52% B2, 4 2020 50,72% C2, 4 afios | 2020 0,29%
anos afos
A3,5 2020 35,54% B3, 5 2020 41,81% C3, 5 afios | 2020 0,35%
anos anos
Indicador 6: Objetivos de entornos preescolares
Ano fiscal 2020 2021 2022 2023 2024 2025
federal
Al, 3 afios 26,86% 36,70% 36,80% 36,90% 37,00% 37,50%
B1, 3 afios 55,32% 40,40% 40,00% 39,50% 39,00% 38,50%
A2, 4 afios 28,52% 41,10% 41,90% 42,70% 43,50% 44,40%
B2, 4 afios 50,72% 40,40% 40,00% 39,50% 39,00% 38,50%
A3, 3 afos 35,54% 44,30% 46,00% 47,90% 49,80% 51,80%
B3, 5 afos 41,81% 38,90% 38,00% 37,10% 36,20% 35,40%
Indicador 6: Objetivos de entornos preescolares
Afo Afio Afo Afo ARo Afio Afio Ao Ao Ao Ao Ano
fiscal fiscal fiscal fiscal fiscal fiscal fiscal fiscal fiscal fiscal fiscal fiscal
federal | federal | federal | federal | federal | federal | federal | federal | federal | federal | federal | federal
2020 2020 2021 2021 2022 2022 2023 2023 2024 2024 2025 2025
Bajos Altos Bajos Altos Bajos Altos Bajos Altos Bajos Altos Bajos Altos
gla'ﬁos 0,00% | 1,80% | 0,00% | 1,80% | 0,00% | 1,80% | 0,00% | 1,80% | 0,00% | 1,80% | 0,00% | 1,80%
C42;ﬁos 0,00% | 0,80% | 0,00% | 0,80% | 0,00% | 0,80% | 0,00% | 0,80% | 0,00% | 0,80% | 0,00% | 0,80%
gz’ﬁos 0,00% | 0,60% | 0,00% | 0,60% | 0,00% | 0,60% | 0,00% | 0,60% | 0,00% | 0,60% | 0,00% | 0,60%

Aportes/comentarios de las partes interesadas con respecto a los objetivos:

Los objetivos deben ser razonables y, al mismo tiempo, ambiciosos: en funcion de la demografia actual de los
nifios que se identifican (incluida la tendencia al alza en la identificacién del autismo y los nifios con retrasos
significativos), junto con el impacto a largo plazo de la pandemia, los objetivos no pueden ser demasiado

elevados.




o Lla crisis de la fuerza laboral en la profesion del cuidado infantil presenta barreras para atender a mas nifios en
los centros comunitarios, lo que hace que las Agencias de Educacion Local (LEA) duden en establecer objetivos
que pueden ser inalcanzables.

Aportes/comentarios de las partes interesadas y actividades de mejora sugeridas:

o Recomendacidn del panel asesor estatal de que los nifios de tres afos que ingresan sean atendidos a través
de servicios itinerantes o en aulas especificas para nifios de tres afios para aquellos que no tienen tres afos
antes del 31 de agosto de ese afo escolar.

e Se debe reexaminar la financiacién para ampliar las opciones de modelos de prestacion de servicios: incluidos
los servicios itinerantes en dreas urbanas donde se atiende a muchos nifios individuales en los numerosos
entornos de cuidado infantil y luego también la consideracién de viajes significativos para atender a nifios en
areas rurales del estado.

e Recomendacion de que los materiales en los entornos sean apropiados para el desarrollo de los nifios de tres
afios con retraso en el desarrollo, lo que significa que exhiben habilidades/conductas por debajo de su edad
cronoldgica.

e Reuniones mensuales de la LEA de Educacidn Especial para la Primera Infancia del Departamento de
Educacién de Delaware (DDOE) y desarrollo profesional con el Centro de Asistencia Técnica para la Primera
Infancia.

e Informe oficial del Comité de Inclusién en la Primera Infancia (en borrador) con recomendaciones para
mejorar las practicas inclusivas en Delaware.



DATOS DE RESULTADOS DE DELAWARE

Los tres resultados infantiles refieren a los conocimientos que los nifios necesitan junto con las acciones necesarias para desempefarse con éxito en

distintos entornos. Para tener éxito, es importante que los niiios sean capaces de llevarse bien con otros, seguir las reglas en un grupo, continuar
aprendiendo cosas nuevas y cuidar de sus necesidades basicas de forma adecuada. Alcanzar estos resultados ayudard a los nifios a desenvolverse en
el hogar, en la escuela y en muchos entornos de sus comunidades.

La Oficina de Programas de Educacién Especial (OSEP, Office of Special Education Programs) del Departamento de Educacién de Estados Unidos ha trabajado junto a las
agencias educativas del estado {entre ellas el Departamento de Educacién de Delaware) para promover y apoyar cambios en la educacién que mejoraran los resultados
para los/las nifos/as con discapacidades en el marco de la Ley de Educacién para Personas con Discapacidades (IDEA, Individuals with Disabilities Education Act). Los
estados deben desarrollar un Plan de Desempefio Estatal (SPP, State Performance Plan) que describa cémo mejoraran los resultados de los estudiantes con discapacidades
durante un pericdo de 4 afios e informar todos los afios sobre el progreso alcanzado. Los resultados incluyen dreas como el indice de graduacion, el indice de desercién
escolar, la participacion y el desempefio en las evaluaciones de escritura y matemdticas, asi como también et cumplimiento de todas las leyes de educacién especial,

—=! _ Indicador 7A- Resultados de la primera
[Al[B] infancia con respecto a las habilidades
socioemocionales

Porcentaje de nifios de preescolar de 3 a 5 afios con |EPs que han demostrado una mejora en
los siguientes tres resultados de la primera infancia:

A. Habilidades socioemocionales positivas (ente ellas las relaciones sociales);

Medida y célculo:

Resumen de la declaracién 1: De los nifios que ingresaron en el programa de preescolar por debajo de las
expectativas de la edad en cada uno de los resultados, el porcentaje que aumenté significativamente su
indice de crecimiento para cuando cumplieron 6 afios o finalizaron el programa.

Porcentaje de nifios de preescolar que Porcentaje de nifios de preescolar que
mejoraron su desempefio a un nivel mas (+) mejoraron su desempefio hasta alcanzar un
cercano al de sus pares de la misma nivel comparable con al de sus pares de la

edad, pero que no lo alcanzaron misma edad
Porcentaje de nifios (+) Porcentaje de nifios de (+) Porcentaje de nifios de (+) Porcentaje de nifios de
de preescolar que preescolar que mejoraron su preescolar que mejoraron su preescolar que mejoraron su
no mejoraron. desempenio, pero no lo desempefio a un nivel mas desempefio hasta alcanzar un
suficiente como para acercarse cercano al de sus pares de la nivel comparable con al de
a un desempefio comparable misma edad, pero que no lo sus pares de |a misma edad
con el de sus pares de la misma alcanzaron
edad

Datos historicos de los resultados del 7A: Resumen de la
declaracion 1

Target 86.20% 87.40% 88.60% 89.80% 91.00% 91.00% 86.00%

Actual Data 85.86% 89.27% 89.89% 91.25% 89.78% 85.99%
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DATOS DE RESULTADOS DE DELAWARE

Los tres resultados infantiles refieren a los conocimientos que los niiios necesitan junto con las acciones necesarias para desempenarse con

éxito en distintos entornos. Para tener éxito, es importante que los nifios sean capaces de llevarse bien con otros, seguirlas reglas en un
grupo, continuar aprendiendo cosas nuevas y cuidar de sus necesidades basicas de forma adecuada. Alcanzar estos resultados ayudara a los
nifios a desenvalverse en el hogar, en la escuela y en muchos

entornos de sus comunidades.

La Oficina de Programas de Educacién Especial (OSEP, Office of SEpecial Education Programs) del Departamento de Educacién de Estados Unidos ha trabajado junto a las
agencias educativas del estado (entre ellas el Departamento de Educacion de Delaware) para promover y apoyar cambios en la educacion que mejoraran los resultados
para los nifios/as con discapacidades en el marco de |a Ley de Educacin para Personas con Discapacidades (IDEA, Individuals with Disabilities Education Act). Los estados
deben desarrollar un Plan de Desemé)et‘vo Estatal (SPP, State Performance Plan) que describa como m?ararén los resultados de las estudiantes con discapacidades durante
un perinda de 4 aios e informar todos los afios sobre el progreso alcanzado, Los resultados incluyen dreas como el indice de graduacidn, el indice de desercion escolar, la
participacion y el desemperio en las evaluaciones de escritura y matematicas, asi como también el cumplimiento de todas las leyes de educacidn especial.

Indicador 7A- Resultados de la primera
[Al[B] infancia con respecto a las habilidades
socioemocionales

Porcentaje de nifios de preescolar de 3 a 5 afios con IEPs que han demostrado una mejora en
los siguientes tres resultados de la primera infancia:

A.Habilidades socioemocionales positivas (ente ellas las relaciones sociales);
Mediday calculo:

Resumen de la declaracion 2: El porcentaje de nifios de preescolar que se desempefiaban dentro de las
expectativas de la edad en cada uno de los resultados cuando cumplieron 6 afios o finalizaron el programa.

Parcentaje de nifios de preescolar que Porcantaje de nifos de preescolar
mejoraron su desempeno para alcanzar un (+, que mantuvieron su desempeiia
nivel comparabke con &l de sus pares de la en un nivel comparabie con el de
misma edad sus pares de la misma edad
Paorcentaje de Porcentaje de nifios de Porcentaje de los nifios Porcentaje de nifios de Porcentaje de nifios de
nifias de preescolar que de preescolar que preescolar que preescolar que
preescolar que (+) mejoraron , mejoraran su (+ mejararon su ( ) mantuvieron su
no mejararon. su desempefio, pero no |l desempefio a un nivel dezempefio para desempefio en un nivel
5”*‘:;’:::‘;:’;‘?125"3 mas cerca que el de sus alcanzar un nivel comparable con el de
= ares de la misma edad, comparable con el de isma
desempeiio comparable . pero que no lo 5US p’;res de la misma s parei:j:l:dla mism
con el de sus pares de la iAo edad
musma edad

Datos historicos de los resultados del 7A: Resumen de la declaracion 2

Target 55.30% 56.70% 58.00% 59.30% 60.70% 60.70% 47.53%

Actual Data 50.32% 51.47% 51.26% 51.06% 50.95% 46.63%
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DATOS DE RESULTADOS DE DELAWARE

Los tres resultados infantiles refieren a los conocimientos que los nifios necesitan junto con las acciones necesarias para desempenarse con

éxito en distintos entornos. Para tener éxito, es importante que los nifios sean capaces de llevarse hien con otros, seguir las reglas en un
grupo, continuar aprendiendo cosas huevas y cuidar de sus necesidades basicas de forma adecuada. Alcanzar estos resultados ayudara a
los nifios a desenvolverse en el hogar, en la escuela y en muchos entornos de sus comunidades.

La Oficina de Programas de Educacion Especial (OSEP, Office of Special Education Programs) del Departamento de Educacian de Estados Unidos ha trabajado junto a las
agencias educativas del estado (entre ellas el Departamento de Educacion de Delaware) para promover y apoyar cambios en la educacion %ue mejoraran los resultados
Eara los/las nifos/as con discapacidacies en el marco de |a Ley de Educacién para Personas con Discapacidades (IDEA, Individuals with Disabilities Education Act).
o5 estades deben desarrollar un Plan de Desempenio Estatal [SPP. State Performance Plan) que describa como mejoraran los resultados de los estudiantes con
discapacidades durante un periodo de 4 arios e informar todos los anos sobre el progreso alcanzado. Los resultados incluyen areas como el indice de graduacion, el
Eddnce cdg ;iasercn_u? escolar, la participacidn y el desempeno en las evaluaciones de escritura y matematicas, asi como también el cumplimiento de todas las leyes de
ucacidn especial,

s Indicator 7B- Resultados de la primera
@@ infancia relacionados con la adquisicion y
el uso del conocimiento

Porcentaje de nifios de preescolar de 3 a 5 afios con IEPs que han demostrado una mejora en
los siguientes tres resultados de la primera infancia:

B. Adquisicién y uso del conocimiento y las habilidades (entre ellas el lenguaje/la
comunicacion temprana y la alfabetizacion temprana);

Medida y calculo:

Resumen de la declaracion 1: De los nifios que ingresaron en el programa de preescolar por debajo de las
gxdpectatwas de la edad en cada uno de los resultados, el porcentaje que aumento significativamente su
indice de crecimiento para cuando cumplieron 6 afos o finalizaron el programa.

Porcentaje de nifos de preescolar que Porcentaje de nifios de preescolar
mejoraron su desempeno para alcanzar un (+) que mantuvieron su desempefia
nivel comparable con el de sus pares de ia en un nivel comparable con el de
misma edad 5us pares de la misma edad
Parcentaje de Porcentaje de nifios de Porcentaje de los nifios Porcentaje de nifios de Porcentaje de ninos da
nifios de preescolar que de preescolar que preescalar que preescolar que
preescolar que (+) mejeraron ) mejoraron su (+) meporaron su ( mantuvieron su
no mejoraron. su desempeno, perono | desempedio a un nivel desempefio para desempefio en un nivel
suficients como para mas cerca que el de sus alcanzar un nivel comparable con el de

aCertarse a up pares de la misma edad, comparable con el de sus pares de la misma
edad

desempefio comparable de la mi
pero que no lo sus pares de |la misma
con el de sus pares de la aleanzar adad

misma edad

Datos historicos de los resultados del 7B: Resumen de la
declaracion 1

Target 89.00% 90.00% 91.10% 92.20% 93.40% 93.40% 87.04%

Actual Data 87.2% 85.6% 87.4% 88.1% 88.5% 86.84%
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DATOS DE RESULTADOS DE DELAWARE

Los tres resultados infantiles refieren a los conocimientos que los nifios necesitan junto con las acciones necesarias para desempeiarse con

éxito en distintos entornos, Para tener éxito, es importante gue los nifios sean capaces de llevarse bien con otros, seguir las reglas en un
grupa, continuar aprendiendo cosas nuevas y cuidar de sus necesidades basicas de forma adecuada. Alcanzar estos resultados ayudard a los
niiios a desenvolverse en el hogar, en la escuela y en muchos entornos de sus comunidades.

La Oficina de Programas de Educacion Especial (OSEP, Office of Sé)eu'al Education Programs) del Departamenta de Educacidn de Estados Unidos ha trabajado junto a las
agencias educativas del estado (entre ellas el Departamento de Educacion de Delaware) para promover y a[m%ar cambios en la educacion que mejorardn los resultados
para los nifios/as con discapacidades en el marco de la Ley de Educacion para Personas con Discapacidades (IDEA, Individuals with Disabilities Education Act). Los estados
deben desarrollar un Plan de Desempeno Estatal (SPP, State Performance Plan) que describa como mejoraran los resultados de los estudiantes con discapacidades durante
un periado de 4 ailos & informar todos los anos sobire el progreso alcanzado. Los resultados incluyen areas como el indice de graduacion, el Indice de desercion escolar, la
participacion y el desempenio en las evaluaciones de escrituray matematicas, asi como también el cumplimiento de todas las leyes de educacion especial,

Indicator 7B- Resultados de la primera
infancia relacionados con la adquisicion y
el uso del conocimiento

Porcentaje de nifos de preescolar de 3 a 5 anos con IEPs que han demostrado una mejora en
los siguientes tres resultados de la primera infancia:

B.Adquisicion y uso del conocimiento y las habilidades (entre ellas el lenguaje/la
comunicacion temprana y la alfabetizacion temprana);

Medida y calculo:

Resumen de la declaracion 2: E| porcentaje de nifios de preescolar que se desempefaban dentro de las
expectativas de la edad en cada uno de los resultados cuando cumplieron 6 afios o finalizaron el programa.

Porcentaje de nifos de preescolar que Porcentaje de nifios de preescolar
mejoraron su desempefo para alcanzar un (+) que mantuvieron su desemperio

nivel comparabie ton el de sus pares de la en un nivel comparable con el de
misma edad sus pares de la misma edad

Porcentaje de Porcentaje de nifias de Porcentaje de bos nifios Porcentaje de ninos de Parcertaje de nifios de
niflos de preescolar que de preescolar que preescalar que preescodar que
preescalar que (+) mejorarcn + mejoraron su ('I') mejoraron su (+ mantuvieron su
no mejoraron. su desemperio, pero no | desempefio a un nivel desempeiio para desempefio en un nivel
suficiente como para mds cerca que el de sus alcanzar un nivel comparable con el de
Acercarse a un pares de la misma edad, comparable con el de sus pares de la misma
desempefio comparable pero que no lo sus pares de la misma adad

con el de sus pares de la

misma edad alcanzaron edad

Datos histodricos de los resultados del 7B: Resumen de la declaracion 2

Target 50.90% 51.80% 52.70% 53.70% 54.80% 54.80% 46.12%

Actual Data 47.06% 48.42% 48.60% 46.86% 48.38% 48.38%
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DATOS DE RESULTADOS DE DELAWARE

Los tres resultados infantiles refieren a los conocimientos que los nifios necesitan junto con las acciones necesarias para desempefarse con
éxito en distintos entornos, Para tener éxito, es importante que los nifios sean capaces de llevarse bien con otros, seguir las reglas en un
grupo, continuar aprendiendo cosas nuevas y cuidar de sus necesidades hasicas de forma adecuada. Alcanzar estos resultados ayudara a
los niitos a desenvolverse en el hogar, en la escuela y en muchos entornos de sus comunidades.

La Oficina de Programas de Educacién Especial (OSEP, Office of Special Education Programs) del Departamento de Educacién de Estados Unidos ha trabajado junto a las
agencias educativas del estado (entre ellas el Departamento de Educacidn de Delaware) para promover J apagar cambios en la educacién que mejoraran los resultados
para los nifios/as con discapacidades en el marco de la Ley de Educacién para Personas con Discapacidades (IDEA, Individuals with Disabilities Education Act). Los estados
deben desarrollar un Plan de Desempenio Estatal (SPP, State Performance Plan) que describa como mejoraran los resultados de los estudiantes con discapacidades durante
un periodo de 4 afios e infarmar todos los afos sobre el progreso alcanzado. Los resultados incluyen dreas como el indice de graduacian, el indice de deserion escolar, la
parlicipacion y el desempeno en las evaluaciones de escritura y matemalicas, asi como también el cumplimiento de todas las leyes de educacion especial,

C
Indicador 7C- Resultados de la primera
@@ infancia en relacion con las habilidades de
conducta apropiada

Porcentaje de niios de preescolar de 3 a 5 afios con IEPs que han demostrado una mejora en
los siguientes tres resultados de la primera infancia:

C. Uso de comportamientos apropiados para satisfacer sus necesidades.

Medida y calculo:

Resumen de la declaracion 1; De los nifios que ingresaron en el programa de preescolar por debajo de las
expectativas de la edad en cada uno de los resultados, el porcentaje que aumento significativamente su
indice de crecimiento para cuando cumplieron 6 anos o finalizaron el programa.

Parcentaje de nifas de preaescolar que
mejoraran su desempeno pard alcanzar un (+)
nivel comparabie ton el de sus pares de i3

misma edad

Porcentaje de nifos de preescolar
que mantuvieron su desempeia

en un nrvel comparable con ei de
sus pares de la misma edad

farcentaje de Porcentaje de nifias de Porcentaje de bas nifios Porcentaje de nifios de Porcentaje de ninos de

mifios de preescolar que de preescolar que preescalar que preescolar que
pfeescplar que (+) mejoraron (+) Mejoraron su ( ) Mejorarnn su mantuvieron su
na mejoraron., su desemperio, pera no | desempenio a un nivel desempefio para desempeno en un nivel

suficiente comao para

mds cerca que el de sus
acercarse a un

alcanzar un nivel romparable con el de
pares de |la misma edad, comparable con el de sus pares de la misma
pero que no lo sus pares de la misma adad

alcanzaron edad

desempefio comparable
con el de sus pares de fa
misma edad

Datos historicos de los resultados del 7C: Resumen de la declaracion 1

Target 88.10% 89.20% 90.20% 91.30% 92.30% 92.30% 90.00%

Actual Data 87.16% 86.91% 88.19% 89.60% 89.34% 87.73%
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DATOS DE RESULTADOS DE DELAWARE

Los tres resultados infantiles refieren a los conocimientos que los nifios necesitan junto con las acciones necesarias para desempefiarse

con éxito en distintos entornos. Para tener éxito, es importante que los nifios sean capaces de llevarse bien con otros, seguir [as reglas en
un grupo, continuar aprendiendo cosas nuevas y cuidar de sus necesidades bdsicas de forma adecuada. Alcanzar estos resultados ayudara
a los nifios a desenvolverse en el hogar, en la escuela y en muchos entornos de sus comunidades.

La Oficina de Programas de Educacién Especial (OSEP, Office of Special Education Programs) del Departamento de Educacién de Estados Unidos ha trabajado junto a las
agencias educativas del estado {entre ellas el Departamento de Educacion de Delaware) para promover y apoyar cambios en la educacién que mejoraran los resultados
para los nifias/as con discapacidades en el marco de la Ley de Educacién para Personas con Discapacidades (IDEA, Individuals with Disabilities Education Act). Los estados
deben desarrollar un Plan de Desempefio Estatal (SPP, State Performance Plan) que describa cémo mejoraran los resultados de los estudiantes con discapacidades durante
un periodo de 4 afios e informar todos los afios sobre el progreso alcanzado. Los resultados incluyen dreas como el indice de graduacién, el indice de desercion escolar, la
participacion y el desempefio en las evaluaciones de escritura y matematicas, asi como también el cumplimiento de todas las leyes de educacién especial.

i, Indicador 7C- Resultados de la primera
: @ infancia en relacién con las habilidades de

conducta apropiada

Porcentaje de nifios de preescolar de 3 a 5 afios con IEPs que han demostrado una mejora en
los siguientes tres resultados de la primera infancia:

C. Uso de comportamientos apropiados para satisfacer sus necesidades.

Medida y calculo:

Resumen de la declaracién 2: El porcentaje de nifios de preescolar que se desempefiaban dentro de las
expectativas de la edad en cada uno de los resultados cuando cumplieron 6 afios o finalizaron el programa.

Porcentaje de nifios de preescolar

Porcentaje de nifios de preescolar que
mejoraron su desempefio para alcanzar un (+) que mantuvieron su desempefio
nivel comparable con el de sus pares de |a en un nivel comparable con el de
misma edad sus pares de la misma edad
Porcentaje de Porcentaje de nifios de Porcentaje de los nifios Porcentaje de nifios de Porcentaje de nifios de
nifios de preescolar que de preescolar que preescolar que preescolar que
preescalar que (+) mejoraron ) mejoraran su ( ) mejoraron su (+) mantuvieron su
no mejoraron. su desempeiio, pero no | desempefio a un nivel desempefio para desempefio en un nivel
suficiente como para mds cerca que el de sus alcanzar un nivel comparable con el de
acercarse a un pares de la misma edad, comparable con el de sus pares de la misma
desempefio comparable pero que no lo sus pares de la misma edad
con el de sus pares de la alcanzaron edad
misma edad

Datos historicos de los resultados del 7C: Resumen de la declaracion 2

Target 65.00% 65.20% 65.30% 65.40% 65.50% 65.50% 59.35%

Actual Data 63.58% 64.27% 64.31% £3.58% 60.92% 59.14%
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Grupos de las partes interesadas: Para este indicador, se llevaron a cabo 12 reuniones de partes interesadas que

Indicador 7: Resultados de la primera infancia

incluyen reuniones de |la Agencia de Educaciéon Local/Estatal para la Primera Infancia, sesiones de Almuerzo y
Aprendizaje en colaboracién con el Centro de Informacién para Padres de Delaware, el Consejo Asesor del

Gobernador para Ciudadanos Excepcionales (Panel Asesor Estatal de la Ley IDEA) y los Directores de Educacion
Especial de la LEA.

Indicador 7A: Resultados de la primera infancia/Habilidades socioemocionales

Ao de Datos de | Objetivo: | Objetivo: | Objetivo: | Objetivo: | Objetivo: | Objetivo:
Grupal referencia | referencia 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Al >= 2020 84,61% 86,00% 86,50% 87,20% 88,31% 89,00% 89,51%
A2 >= 2020 47,03% 47,53% 48,42% 49,32% 50,21% 51,11% 52,00%

Indicador 7B: Resultados de la primera infancia/Adquisicion y uso del lenguaje

Datos de

Afo de referenci | Objetivo: | Objetivo: | Objetivo: | Objetivo: | Objetivo: | Objetivo:
Grupal referencia a 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Bl >= 2020 85,24% 87,04% 87,27% 87,49% 87,72% 87,94% 88,71%
B2 >= 2020 43,86% 46,12% 46,62% 47,12% 47,62% 48,12% 48,62%

Indicador 7C: Resultados de la primera infancia/Habilidades conductuales apropiadas

Afo de Datos de | Objetivo | Objetivo: | Objetivo: | Objetivo: | Objetivo: | Objetivo:
Grupal referencia | referencia | :2020 2021 2022 2023 2024 2025
Cl>= 2020 85,54% 88,31% 88,65% 88,99% 89,32% 89,66% 90,00%
C2>= 2020 56,57% 59,35% 59,65% 59,95% 60,25% 60,55% 60,85%

Aportes/comentarios de las partes interesadas con respecto a los objetivos:

e Elresultado 7A es casi imposible de medir con precision.

e Se necesita mas orientacion del Departamento de Educacion (DOE) de los EE. UU. con respecto a
herramientas de medicidn validas y confiables para este grupo de edad para saber si los objetivos son
realistas.

e Revisar los objetivos para que sean mas realistas en funcion de la demografia actual, como nifios con autismo

y retrasos significativos en el desarrollo.
e Ingresar el cronograma de finalizacion del Resumen de los resultados del nifio (COS) cerca de la fecha de
ingreso de 619 programas para contar con una calificacion vélida.

Aportes/comentarios de las partes interesadas y actividades de mejora sugeridas:

e El consejo asesor estatal recomienda que se necesita mas orientacion del DOE de los EE. UU. sobre las
herramientas de recopilacidon de datos para este grupo de edad.




Sugerencia del panel asesor estatal de que se cree una lista de verificacion con un minimo de tres o cinco
controles necesarios para cada elemento para mostrar que el nifio realmente exhibe ese comportamiento y
habilidad de manera rutinaria y no fue solo una ocurrencia tnica.

Los médulos de capacitaciéon del Resumen de los resultados del nifio del Centro de Asistencia Técnica para la
Primera Infancia estdn en proceso de cargarse en la plataforma de desarrollo profesional estatal del
Departamento de Educacion de Delaware (DDOE) como curso de educacién continua. Esto brindara acceso
ilimitado/facil a una capacitacion detallada sobre el proceso de resumen de los resultados del nifio desde
cualquier lugar.

Continuar monitoreando y actualizando el portal en linea para la entrada de datos del Indicador 7 que brinda
a las Agencias de Educacién Local (LEA) la capacidad de monitorear sus datos en tiempo real para verificar su
integridad, precision, monitoreo del progreso y oportunidades para el desarrollo profesional local.
Continuar creando/agregando recursos a la plataforma de desarrollo profesional en linea del DDOE,
“Schoology”.



DATOS DE LA TRANSICION TEMPRANA DE DELAWARE

Los nifios y sus familias deben experimentar una transicién oportuna y sin interrupciones del programa de intervencién temprana

en la Parte C de IDEA a la educacién especial y los servicios relacionados de la Parte B. Esto incluye una reunién de transicién oportuna con
el distrito escolar que lo recibe, una evaluacion inicial a tiempo, la determinacién de la elegibilidad y el desarrollo del Programa de
Educacién Individualizada (IEP, Individualized Education Program) inicial y su implementacién a mds tardar en el tercer cumpleafios.

La Oficina de Programas de Educacidn Especial (OSEP, Office of Special Education Programs) del Departamento de Educacién de Estados Unidos ha trabajado junto a las
agencias educativas del estado (entre ellas el Departamento de Educacién de Delaware) para promover y apoyar cambios en la educacién gue mejoraran los resultados
para los nifios/as con discapacidades en el marco de la Ley de Educacién para Personas con Discapacidades (IDEA, Individuals with Disabilities Education Act}. Los estados
deben desarrollar un Plan de Desempefio Estatal (SPP, State Performance Plan) que describa cémo mejoraran los resultados de los estudiantes con discapacidades durante
un periodo de 4 afios e informar todos los afios sobre el progreso alcanzado. Los resultados incluyen dreas como el indice de graduacion, el indice de desercion escolar, la
participacion y el desempefic en las evaluaciones de escritura y matemadticas, asi como también el cumplimiento de todas las leyes de educacién especial.

** Indicador 12- Transicion de la primera infancia

Porcentaje de nifios remitidos por la Parte C antes de los 3 afios que cumplen con los requisitos
de la Parte By que tienen un IEP desarrollado e implementado para su tercer cumpleafios.

Medida y céalculo:

Ndmero de nifios que cumplen con los requisitos y que tienen un IEP desarrollado e implementado para
su tercer cumplearios.

Nimero de nifios Numero de nifios Numero de nifios para Ndmero de nifios a Ndmero de nifios cuyos
hi - remitidos a los que los que la denegacion | fp padres decidieron continuar
¢ os que se determind » "
que han recibido servicios en la (_) e determing (-) del consentimiento por (- elzgibles et (..) con los servicios de intervencion
remitidos a Parte Cy que NOson parte de los padres servicios de temprana después del
elegibles y cuya provocd retrasos en tercer cumpleafios del nifio

la Parte B para determinar la i I luacid A, _ )
elegibilidad se decidi6 antes a évaluacion o servicios por medio de la normativa

intervencion

elegibilidad de la Parte B. o iniciales. 0 a los temprana
= H que la estatal en el marco de 34 del
de su tercer cumpleafios aplican las excepciones o stn %| marco ded|690 CFR §303.211 o una opcién
en el marco de 34 del CFR A SIS similar del estado.
300.301(d dias antes de su
§300.301(d). tercer cumpieafios.

Indicador 12: Datos de la transicién de la primera infancia, actuales y propuestos

PP | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

Target 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Data 97.84% 98.86% 98.55% 89.11% 93.68% 91.56%
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Indicador 12: Resultados de la primera infancia

Grupos de las partes interesadas: Para este indicador, se llevaron a cabo 14 reuniones de partes interesadas que
incluyen reuniones de la Agencia de Educacion Estatal/Local de Educacién Especial para la Primera Infancia
(ECSE/LEA), el Consejo Asesor del Gobernador para Ciudadanos Excepcionales (Panel Asesor Estatal de la Ley
IDEA) y los Directores de Educacién Especial de la LEA.

Indicador 12: Transicidn de Ia Primera Infancia
Afo de Datos de Objetivo: Objetivo: Objetivo: Objetivo: Objetivo: Objetivo:
referencia referencia 2020 2021 2022 2023 2024 2025
2020 95,75% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Aportes/comentarios de las partes interesadas con respecto a los objetivos:

e Comentarios de las Agencias de Educaciéon Local (LEA) que sefialan un nimero insuficiente de evaluadores
bilinglies, lo que dificulta su capacidad para cumplir con los plazos.

e El proceso de recopilacion de datos de la Notificacidon de transicion/B12 a nivel de la LEA continGla mejorando
y, por lo tanto, mas LEA estdn mejorando sus datos a un nivel mas cercano al 100%.

e Resulta mas dificil evaluar y prestar servicios a los nifios que cumplen 3 afos en los meses de verano debido a
que los distritos tienen' menos personal trabajando durante los meses de verano.

Aportes/comentarios de las partes interesadas y actividades de mejora sugeridas:

e Sugerencia de que las LEA agreguen mas personal de servicio itinerante durante el verano para asegurar que
se implementen los Programas Educativos Individualizados (IEP) para los nifios que cumplen 3 afios durante el
verano.

e Continuar brindando asistencia técnica y capacitacién para que las LEA aumenten su comprension y precision
en el ingreso de datos en el sistema de gestion del IEP en todo el Estado.

e Continuar las reuniones trimestrales colaborativas de la Transicion de la Primera Infancia en todo el Estado,
que incluye la colaboracidn del personal de las Partes C y B 619 y los intervencionistas sobre las mejores
prdcticas en la transicién.

e Continuar brindando capacitacidn al nuevo personal para la LEA y la Intervencién Temprana/Parte C facilitada
por los Coordinadores de Transicion de la Primera Infancia.

e Continuar trabajando estrechamente con el Centro de Asistencia Técnica para la Primera Infancia a fin de
mejorar las mejores practicas.



DATOS DE RESOLUCION DE DELAWARE

Cuando se presenta un reclamo de debido proceso, las sesiones de resolucion son un camino que las personas pueden tomar
para resolver el problema.

La Oficina de Programas de Educacién Especial {OSEP, Office of Special Education Programs) del Departamento de Educacién de Estados Unidos ha trabajado junto a las
agencias educativas del estado {entre ellas el Departamento de Educacién de Delaware) para promover y apoyar cambios en |a educacién que mejoraran |os resultados
para los nifios con discapacidades en el marco de la Ley de Educacién para Personas con Discapacidades (IDEA, Individuals with Disabilities Education Act). Los estados
deben desarrollar un Plan de Desempefio Estatal (SPP, State Performance Plan) que describa cémo mejorardn los resultados de los estudiantes con discapacidades durante
un periodo de 4 afios e informar todos los afios sobre el progreso alcanzado. Los resultados incluyen dreas como el indice de graduacidn, el indice de desercién escolar, la
participacion y el desempefio en las evaluaciones de escritura y matemadticas, asl como también el cumplimiento de todas las leyes de educacion especial.

' ’\‘ Indicador 15 - Sesiones de resolucion

Porcentaje de las solicitudes de audiencia que terminaron en sesiones de resolucién y
se resolvieron por medio de acuerdos de acuerdos de conciliacion.

Medida y calculo:

Numero de sesiones de resolucion resueltas por medio de acuerdo de

conciliacion Numero de resoluciones

Numero de acuerdos de conciliacién por
escrito comparado con el nimero de

Porcentaje de debido procesos que terminaron en
reuniones de resolucion

sesiones de resolucién y fueron resueltos por medio de

acuerdo de conciliacién
% of Due Year target:
Processes
_ 50% 100%

100% 50%
100% 50-60%
75% 50-60%

66.67% 50-60%

FFY 2015 FFY 2016 FFY 2017

FFY 2018 FFY 2019 FEY 2020
2015-2016  2016-2017  20G17-2018

2018-201%  2015-2020  2020-2021
M Resolution meetings

16.67%

Written settlement agreements reached thiough resolution meetings
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Indicador 15: Resolucion de disputas; sesiones de resolucion

Grupos de las partes interesadas: Para este indicador, se llevaron a cabo 10 reuniones de partes interesadas que
incluyen el Grupo de partes interesadas del Indicador 15/16, sesiones de Almuerzo y Aprendizaje en colaboracién
con el Centro de Informacién para Padres de Delaware, el Consejo Asesor del Gobernador para Ciudadanos
Excepcionales (Panel Asesor Estatal de la Ley IDEA) y los Directores de Educacidon Especial de la LEA.

Indicador 15: Resolucion de disputas; sesiones de resolucion
Afo de Datos de Objetivo: Objetivo: Obijetivo: Objetivo: Objetivo: Obijetivo:
referencia referencia 2020 2021 2022 2023 2024 2025
2015 50% 55% 55% 55% 55% 55% 55%

Aportes/comentarios de las partes interesadas con respecto a los objetivos:

El Estado no esta obligado a cumplir sus objetivos hasta cualquier afio fiscal en el que se hayan realizado diez
0 mas sesiones de resolucion.

La ultima vez que se celebraron diez o mas sesiones de resolucion fue en 2015, momento en el que el dato fue
del 50%. Asi, las partes interesadas acordaron el 2015 como afio de referencia.

La mayoria de las partes interesadas abog6 por un objetivo de un solo nimero en lugar de un rango.

La mayoria de las partes interesadas abogo por un objetivo de niimero fijo a lo largo del tiempo.

Las partes interesadas expresaron que era dificil establecer un objetivo porque el Estado no ha alcanzado 10 o
mas sesiones de resolucién desde 2015 y, por lo tanto, no hay muchos datos para analizar.

Aportes/comentarios de las partes interesadas y actividades de mejora sugeridas:

Brindar sesiones de informacion a las escuelas y abogados sobre el propdsito y las ventajas de ir a una sesion
de resolucion.

Investigar por qué las sesiones de resolucién no terminaron con un acuerdo de resolucién por escrito.
Capacitacion a través de la Asociacién de Educacion Especial para la Resolucion Amistosa de Conflictos
(SPARC) sobre las mejores précticas para prepararse para las reuniones de resolucion y factores que se deben
evitar en una reunidn de resolucién.

Solicitar comentarios de los padres sobre por qué eligieron asistir o no a las sesiones de resolucién y, si
asistieron, para describir su experiencia.

Desarrollar una forma de recibir comentarios de ambas partes con respecto a las sesiones de resolucién.
Recopilar datos sobre cuantos desacuerdos se resolvieron que no fueron a una sesion de resolucién y cuantos
se descartaron.



DATOS DE MEDIACION DE DELAWARE

La mediacion es un camino que las personas pueden utilizar para resolver problemas cuando hay un
con licto.

La Oficina de Programas de Educacién Especial (OSEP, Office of Special Education Programs) del Departamento de Educacion de Estados Unidos ha trabajado junto a las
agencias educativas del estado (entre ellas el Departamento de Educacién de Delaware) para promover y apoyar cambios en la educacién que mejoraran los resultados
para los nifios con discapacidades en el marco de la Ley de Educacién para Personas con Discapacidades (IDEA, Individuals with Disabilities Education Act), Los estados
deben desarrollar un Plan de Desempefio Estatal (SPP, State Performance Plan) que describa cémo mejoraran los resultados de los estudiantes con discapacidades durante
un periodo de 4 afios e informar todos los afios sobre el progreso alcanzado. Los resultados incluyen dreas como el indice de graduacién, el indice de desercién escolar, la
participacién y el desempefio en las evaluaciones de escritura y matematicas, asi como también el cumplimiento de todas las leyes de educacién especial.

&&& Indicador 16 - Mediacion
Porcentaje de mediaciones celebradas que resultaron en acuerdos de mediacidn.

Medida y célculo:

Acuerdos de mediacion

relacionados con reclamos de (+) Acuerdos de mediacion no
] relacionados con reclamos de
debido proceso debido proceso

Cantidad de mediaciones celebradas

Cantidad de mediaciones celebradas comparado con los acuerdos de mediacién relacionados
con los reclamos de debido proceso y los acuerdos de mediacién no relacionados con
reclamos de debido proceso.

FFY 2020
2020-2021

£}
[

FEY 2019
2013-2020°

-

FFY 2018
2018-20119

FFY 2017
2017-2018

". |
l
-

FFY 2016
2016-2017

@
e

FEY 2015
2015-2016
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Porcentaje de mediaciones celebradas que resultaron en acuerdos de mediacién, incluso los
objetivos anuales.
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Indicador 16: Resolucion de disputas; mediacion

Grupos de las partes interesadas: Para este indicador, se llevaron a cabo 10 reuniones de partes interesadas que
incluyen el Grupo de partes interesadas del Indicador 15/16, sesiones de Almuerzo y Aprendizaje en colaboracién
con el Centro de Informacidn para Padres de Delaware, el Consejo Asesor del Gobernador para Ciudadanos
Excepcionales (Panel Asesor Estatal de la Ley IDEA) y los Directores de Educacién Especial de la LEA.

F Indicador 16: Resolucién de disputas; mediacién
Afo de Datos de Objetivo: Objetivo: Objetivo: Objetivo: Obijetivo: Obijetivo:
referencia referencia 2020 2021 2022 2023 2024 2025
2015 76,92% 80% 80% 80% 80% 80% 80%

Aportes/comentarios de las partes interesadas con respecto a los objetivos:

El Estado no esta obligado a cumplir sus objetivos hasta cualquier afio fiscal en el que se hayan realizado diez
0 mas mediaciones.

El afio de referencia anterior del Estado fue 2005 (64%)

La ultima vez que se celebraron diez o mas sesiones de resolucion fue en 2015, momento en el que el dato fue
del 76,92%. Por lo tanto, las partes interesadas acordaron trasladar el afio de referencia al 2015.

La mayoria de las partes interesadas abogd por un objetivo de un solo nimero en lugar de un rango.

La mayoria de las partes interesadas abogé por un objetivo de nimero fijo a lo largo del tiempo.

Las partes interesadas expresaron que era dificil establecer un objetivo porque el Estado ha llegado a 10 o
mds mediaciones en un nimero limitado de veces que incluyen los afios siguientes (2005, 64%; 2014, 90,91%;
2015, 76,92%).

Aportes/comentarios de las partes interesadas y actividades de mejora sugeridas:

Brindar capacitacién tanto para los padres como para las escuelas para compartir un mensaje comin o crear
un boletin informativo breve.

Preguntar por qué las personas no estan usando la mediacion.

Preguntar a las personas que han participado y no llegaron a un acuerdo por qué no llegaron a un acuerdo de
mediacion.

Entrevistar a las personas que no encontraron Util la mediacién y aprender por qué no.

Brindar capacitacion y estandares en torno al proceso.

Cambiar la carga de la prueba.

Crear una regla que establezca que las Agencias de Educacion Local (LEA) no podran usar fondos publicos sin
antes involucrarse en la mediacion.

Brindar capacitacién a los directores de educacion especial para darles estrategias que puedan usar en la
mediacién para aumentar la probabilidad de qgue las mediaciones resulten en acuerdos de mediacién.
Compartir informacidn sobre la mediacion como herramienta.

Mostrar resultados positivos de manera oportuna para los padres.

Capacitacion a través de la Asociacion de Educacion Especial para la Resolucion Amistosa de Conflictos
(SPARC) sobre las mejores practicas para prepararse para la mediacion y factores que se deben evitar en una
mediacion.

Ayudar a los educadores a comprender el valor de abordar los conflictos desde el principio.
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Los mediadores deben alentar mas soluciones en lugar de simplemente incluir las recomendaciones de cada
parte como se indicé durante la reunidn.

Asegurarse de que asistan a la mediacion las personas adecuadas que puedan tomar decisiones por la LEA.
Implementar un desarrollo profesional para las LEA para asegurarse de que sepan que pueden
comprometerse en la mediacidn y luego volver a su LEA y escribir lo que se acordé en el Programa de
Educacién Individualizada (IEP).

Analizar los datos sobre el niimero de mediaciones retiradas y no realizadas y averiguar por qué.

Sin control sobre las variables, es injusto esperar que las personas sean responsables de tales objetivos.



